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Prot. n. 5034/VII.06 Morozzo 30 novembre 2018

All'Albo con line
Al Sito web della Scuola
Agli ALt

OGGETTO: VERBALE E GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE FIGURE
PROFESSIONALI N. 2 TUTOR - MODULI “IN-ACTION" E “CITY-CAMP” MEDIANTE
L'ISTITUTO DELLE COLLABORAZIONI PLURIME (art. 35 CCNL Scuola 29/11/2007)
OPPURE IN SUBORDINE MEDIANTE Il CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE
CON CONTRATTO PI LAVORO AUTONOMO (DIgs. 165/2001 e D.I. n. 44/2001 art. 40)
nell'ambito del Programma Operative Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 — Avviso prot. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 “Potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’'offerta formativa” — Asse I -
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2A — Competenze di base.

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A - FSEPON-PI-2017-7
CUP: 155B17000110007

Risultano presenti in data odierna alle ore 11.30 presso la sede dell'l.C. Morozzo in Via L. Eula
n. 8:

» Ins.te Galleano Chiara Collaboratore del D.S. in qualita di Presidente;

e« A.A. Risso Ester in qualita di Segretario verbalizzante;

s A.A. Ottonello Silvana
LA COMMISSIONE

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P0Q01 “Per la scuola
competenze e ambienti per 'apprendimento” approvato con decisione C {2014)
n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

Visto I'Avviso Pubblico MIUR AOODGEFID prot. n. 1953 del 21/02/2017 per la
presentazione delle proposte relative a “Potenziamento delle competenze di base
in chiave innovativa a supporto dell’'offerta formativa” - Asse 1 - Istruzione -

Fondo Sociale Eurcpeo (FSE) - Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2A -
Competenze di base;

Viste le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della

candidatura, alla realizzazione del progetto, ali'inserimento nel P.T.O.F. in caso di
ammissione al finanziamento (Consiglio d'Istituto - n. 5/2 del 19/04/2017;
Collegio dei docenti — n. 2/3 del 25/09/2015);
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Considerato

la nota MIUR prot. n. 0038452 del 29/12/2017 Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017
“Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa a supporto
dell‘offerta formativa”, Asse I - Istruzione - Fondo Soclale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e
staff - Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e
multimedialita - espressione creativa espressivita corporea) Azione 10.2.2 Azioni
di integrazione e potenziamento delle competenze di base {lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, etc.).
Autorizzazione progetti;
la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/203 del 10/01/2018, con la quale questa
Istituzione Scolastica & stata autorizzata ad attuare il progetto identificato con il
CODICE 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-7;
I Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione
del suddetto progetto;
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto & necessario reperire
primariamente figure professionali specifiche presenti nell’Istituzione Scolastica,
corrispondenti ai percorsi formativi ed in possesso dei requisiti richiesti per
ricoprire l'incarico di tutor, esperti e referente per valutazione;
la possibilita di nominare tutor, esperti attraverso “Designazione diretta da parte
degli Organi Collegiali” proposta con nota MIUR prot. n. 37407 del 21.11.2017
(manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la
formazione});
I"'approvazione da parte del Collegio Docenti con delibera n.3/2 del 09.10.2018 e
del Consiglio d'Istituto con delibera n.2/3 del 11.10.2018 dei criteri di selezione
per l'individuazione delle figure professionali di tutor, esperti e referente per la
valutazione necessarie per la realizzazione del Progetto;
che sono pervenute, a seguito di avviso interno prot. n. 4139/V1.02 del
15.10.2018 finalizzato alla designazione diretta da parte degli Organi
Collegiali, le candidature dei docenti interessati conformi ai requisiti richiesti
alle figure professionali oggetto di selezione;
che con la delibera del Collegio Docenti n. 4/3-1-2-3 def 23,10.2018 sono
state individuate le seguenti figure professionali:

» tutor per il Modulo “Mi Esprimo ed imparo Teatrando”;

« tutor per il Modulo “In Action”;

» referente per la valutazione, unico per i quattro moduli che compongono il

Progetto;

la dichiarazione di rinuncia per motivi personali a ricoprire Vincarico di tutor per il
Modulo “In Action”, pervenuta da parte del docente Calvo Andrea
(prot. n. 4335/VI.01 del 25.10.2018);
che la procedura di selezione interna per I'individuazione delle seguenti figure
professionali:

= tutor per il Modulo “In Action”;

» tutor per il Modulo “City-Camp”;

* tutor per il Modulo “"Competenti nella vita”;

= esperto per il Modulo *In Action”;

* esperto per il Modulo “City-Camp”;

» esperto per il Modulo “Competenti nella vita”;

= esperto per il Modulo “Mi esprimo ed imparo Teatrando”
¢ andata deserta per assenza di candidature valide pervenute presso questa
Istituzione Scolastica;
che per I'attuazione dei due Moduli autorizzati “In Action” e “City-Camp” &
necessario reperire n. 2 figure professionali di Tutor;
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Visto 'Avviso di selezione esterno prot. n. 4684/VI.01 del 14/11/2018 per

l'individuazione di n. 2 figure professionali di Tutor reperibili mediante I'Istituto
delle collaborazioni plurime (art. 35 CCNL Scuola 29/11/2007) oppure in
subordine mediante il conferimento di incarico individuale con contratte di lavoro
autonomo (Dlgs. 165/2001 e D.I. n. 44/2001 art. 40), con scadenza il
30/11/2018 alle ore 9.00;

Ritenuto necessario per l'espletamento della procedura in questione procedere alla
valutazione delle istanze di partecipazione pervenute presso questo Istituto al
fine di individuare n. 2 figure professionali di Tutor;

Preso atto che listanza di partecipazione prot. n. 5020/VI.01 del 30/11/2018 presentata
dalla Signora Bongiovanni Rebecca & pervenuta oltre il termine di scadenza
fissato per la ricezione delle domande e pertanto non pud essere valutata;

Preso atto che listanza di partecipazione prot. n. 4844/VI1.01 del 22/11/2018 presentata
dalla Signora Ghigliano Elisa deve essere esclusa in quanto priva della * Proposta
di favoro conforme ai requisiti e agli obiettivi che il progetto persegue”, come
richiesto dall’avviso di selezione esterno prot. n. 4684/VI1.01 del 14/11/2018;

Preso atto che listanza di partecipazione prot. n. 4978/V1.01 del 28/11/2018 presentata
dalla Signora Iseppl Giulia deve essere esclusa in quanto priva della * Proposta
di lavoro conforme ai requisiti e agli obiettivi che il progetto persegue”, come
richiesto dall’avviso di selezione esterno prot. n. 4684/VI.01 del 14/11/2018:

REDIGE
le seguenti graduatorie provvisorie:
» mediante |'Istituto delle collaborazioni plurime (art. 35 CCNL Scuola 29/11/2007):
- BONDI SARA Punti 20 In-Action
- DALMASSO VALERIA Punti 18 In-Action

» mediante il conferimento di incarico individuale con contratto di lavoro autonomo
(Dlgs. 165/2001 e D.I. n. 44/2001 art. 40):

-  GALLIANO LORENZA Punti 15 In-Action
- FERINA PAQLA Punti 14 In-Action
- MALANDRINO CONCETTA  Punti 14 In-Action
- BERTONE ELENA Punti 20 City-Camp

In assenza di reclami le graduatorie provvisorie diverranno definitive decorso il quindicesimo
giorno dalla data di pubblicazione della stessa nell’albo on line e sui sito web dell’1.C. Morozzo.

I lavori si concludono 12.30.

* Ins.te Galieano Chiara Collaboratore del D.S. in qualita di Presidente
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