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1 Contesto erisorse
1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2013-2014
Istituto/Classe Background familiare mediano
CNIC80200E Medio - Basso
CNEE80201L
VA Medio Alto
CNEE80202N
VA Medio Alto
CNEE80203P
VA Medio - Basso
CNEE80204Q
VA Medio - Basso
CNEE80205R
VA Basso
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
Il Classe - Primaria
Istituto/indirizzo  Studenti ((,S‘/i)";‘”taggia“ PIEMONTE (%) Nord ovest (%) ITALIA (%)
CNIC80200E 0.0 11 0.6 0.9
1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
V Classe - Primaria
Istituto/indirizzo  Studenti ((,S‘/i)";‘”taggia“ PIEMONTE (%) Nord ovest (%) ITALIA (%)
CNIC80200E 0.0 1.0 0.6 0.6
1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
Il Classe - Secondaria | Grado
Istituto/indirizzo  Studenti ((,S‘/i)";‘”taggia“ PIEMONTE (%) Nord ovest (%) ITALIA (%)
CNIC80200E 0.0 0.4 0.3 0.6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Laredtaterritoriale € prevalentemente agricola nei cinque
Comuni che fanno capo all’ Istituto Comprensivo. Lavicinanza
con il capoluogo di Provinciafasi che anche piccole reatadi
paese non siano isolate, ma abbiano possibilita di scambi ad
ogni livello. 11 trand della popolazione scolastica & costante
considerato che le famiglieiscrivono i loro figli nella scuola
della propriarealtaterritoriale, anche se talvolta caratterizzata
da complessita organizzativa (es. pluriclasse) proprio per il
significato formativo che attribuiscono all’ istituzione. Incidenza
studenti stranieri 15,2% in unarealta caratterizzata da autentica
interazione. Frequentano inoltre alunni che sono affidati ad una
comunita presente sul territorio e percio la scuola assume una
valenzaimportante nell’ azione educativa e di inserimento.

I numero della popolazione scolastica nelle singole realta é
rapportato alla dimensione di ogni Comune: si registra pertanto
una notevole disparitatrale scuole in termini numerici, di
complessita organizzativa e di problematicita.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2014 - Fonte ISTAT

Territorio Tasso di disoccupazione %
12.6

Nord ovest 9.2
Liguria 10.8

Lombardia 8.1

Piemonte 11.2

ValeD'Aosta 8.9

Nord est 7.6
Emilia-Romagna 8.3

Friuli-Venezia Giulia 8

Trentino Alto Adige 5.6

Veneto 74

Centro 11.3
Lazio 125

Marche 10

Toscana 10.1

Umbria 11.3

Sud e lsole 20.6
Abruzzo 125

Basilicata 14.7

Campania 21.7

Calabria 234

Molise 15.1

Puglia 214

Sardegna 18.6

Sicilia 22.1
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2014 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di disoccupazione %
ITALIA 81
Nord ovest 10.5
Liguria 8.6
Lombardia 11.3
Piemonte 95
ValeD'Aosta 7.2
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.4
Centro 10.3
Lazio 105
Marche 94
Toscana 10.3
Umbria 111
Sud elsole 34
Abruzzo 6.3
Basilicata 29
Campania 34
Calabria 43
Molise 3.2
Puglia 2.7
Sardegna 25
Sicilia 31

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola, presente in ogni Comune, & vissuta come centro di
promozione culturale, con un’ autentica presain carico delle
Amministrazioni e degli Enti in termini di investimenti
finanziari anche per |’ attuazione di progetti e per unafattiva
collaborazione. Ne deriva quindi una progettualita a partire
dallaletturadel bisogni efinalizzata ad elevareil pit possibile
il livello culturale attraverso la proposta di “ esperienze
culturali”

L’'1.C. comprende cinque comuni eterogenei per situazione
socio —economica e dislocati ad una distanza dalla sede
centrale di parecchi chilometri: dal piu vicino, Margarita 3,2
km, al piu lontano, Beinette 8,4 km. Inoltre le scuole si
differenziano per ampiezza e presenza di spazi utilizzabili per
esigenze specifiche. Un' eterogeneita che incide

sull’ organizzazione oraria, sulla suddivisione delle cattedre
(alcune troppo frammentate), su scelte progettuali della scuola
che, a finedi offrire agli alunni attivita specifiche di tipo
sportivo o comunque di tipo culturale nelle ore curriculari,
costringono a spostamenti exta-comunali con oneri anche a
carico delle famiglie.
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1.3 Risorse economiche e materiali
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Validi

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Nessuna certificazione
rilasciata
Certificazioni rilasciate
parzialmente

Tutte le certificazioni
rilasciate

Certificazioni
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

31 9,2
813 70,1
15,6 20,7

Certificazioni rilasciate parzialmente

Riferimento Nazionale %

234
55,3

21,4
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1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere architettoniche

Situazione della scuola:
CNICB80200E

Sicur ezza edifici e superamento barriere architettoniche
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun adeguamento 0,0 0,0 0,1
Validi Parziae adeguamento 84,4 77,1 77,5
Totale adeguamento 15,6 22,9 22,4

Parzial e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. strutturadegli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nellascuola(es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli Enti locali rivolgono grande attenzione alla qualita degli
edifici, in termini di sicurezza e di accessibilitd, e alascuolain
genere. Tre edifici sono quest’anno oggetto di ristrutturazione;
il plesso centrale & stato completamente rinnovato e dotato di
una sala polivalente fruibile anche dalla cittadinanza.

L’ Amministrazione Comunale provvede alafunzionalita
tecnicadegli uffici. Tutti i pl sono forniti di servizio di
trasporto e di servizio di mensae, in alcuni, I’ assistenza ala
stessa € a carico del Comune cosi come |’ assistenza alle
autonomie per gli alunni disabili, laddove necessaria. E’ inoltre
assicuratadai Comuni lafornituradel prodotti per lapuliziaLe
apparecchiature dei laboratori informatici sono state acquistate
anche grazie adonazioni di banche e/o enti benefici e donazioni
di privati. Le risorse economiche disponibili, oltre alle ordinarie
del Miur, provengono in prevalenza da privati (Enti e
Associazioni), esigue risultano essere quelle ottenute a seguito
di proposte progettuali a bandi. I FIS non é distribuito a
pioggia, main relazione aruoli/impegni necessari per

I’ organizzazione e la qualita della didattica e ripartito anche
secondo criteri di valorizzazione delle effettive competenze,
dellaflessibilita oraria e delladisponibilita ad orario aggiuntivo.

1. Necessitadi far fronte autonomamente ad obblighi normativi
in materia di sicurezza senza la necessaria coperturafinanziaria
erogatadal Miur: formazione obbligatoria, nominadi figure
competenti esterne, dotazioni di materiale. 2. Fondo di
funzionamento amministrativo e didattico inadeguato alle
necessitadi informatizzazione e dematerializzazione:
impossibilita finanziaria di sostituire un parco macchine ormai
obsoleto (su 80 computer lameta e inservibile) o di sostenere i
costi per la sostituzione delle lampade LIM. 3. Sostenere costi
derivati dalla necessitadi doversi avvalere di ditte esterne per
lavori di manutenzione sulle macchine, non essendo prevista, a
differenzadegli istituti superiori, lafiguradell’ assistente
tecnico. 4. Si sottolinea |’ eccessivaristrettezza dei fondi
assegnati dal MIUR per la sostituzione dei colleghi assenti,
nonostante la disponibilita del personale: forte criticita per il
servizio di insegnamento/apprendimento; non é qualitala
suddivisione alunni nelle classi (s registrainfatti difficolta nel
reperimento personal e supplente per pochi giorni). 5. Un
vincolo interno é rappresentato dalla non accettazione delle
RSU di una suddivisione del fondo di istituto sulla base delle
effettive necessita complessive e non su un calcolo “atesta’ del
personale sui singoli ordini di scuola: cid comporta
penalizzazioni nella Scuola Secondaria di 1° grado e hon
permette, in genere, di effettuare attivita adeguate in risposta a
bisogni individuati
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto: CNIC80200E - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
N° % N° % TOTALE

CNIC80200E 91 83,5 18 16,5 100,0
- Benchmark*

CUNEO 6.667 78,9 1.786 211 100,0
PIEMONTE 44.849 82,5 9.515 17,5 100,0
ITALIA 652.021 84,1 123.333 15,9 100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
I stituto: CNIC80200E - I nsegnanti a tempo indeter minato per fasce di eta Anno scolastico 2014-2015
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
CNIC80200E 5 55 23 253 40 44,0 23 253 100,0
- Benchmark*
CUNEO 311 47 1.634 245 2.702 405 2.020 30,3 100,0
PIEMONTE 1.882 42 9.510 21,2 17.096 38,1 16.361 36,5 100,0
ITALIA 15.369 24 126.086 19,3 252.202 38,7 258.364 39,6 100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

| stituto: CNI C80200E - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 infanzia
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
CNIC80200E 23,8 76,2 100,0

Istituto: CNIC80200E - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 primaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
CNIC80200E 135 86,5 100,0

Istituto: CNI C80200E - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
CNIC80200E 90,0 10,0 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I stituto: CNI C80200E - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

CNIC80200E 6 7,0 18 20,9 15 17,4 47 54,7
- Benchmark*

CUNEO 797 133 1.279 21,4 1.247 20,9 2.648 44,3
PIEMONTE 4.955 12,3 9.504 23,6 8.713 21,6 17.107 42,5
ITALIA 80.068 21,1 99.999 26,3 99.999 26,3 99.999 26,3
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

CUNEO
PIEMONTE
ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2014-2015

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza
X
N° % N° % N° % N° %
73 78,5 1 11 19 20,4 - 0,0
474 79,9 3 0,5 113 191 3 0,5
7.359 84,4 126 14 1.143 131 43 0,5

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

49

0,0
0,0
0,6
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Fino a1l anno 31 39
Da2a3anni 34,4 31,4
Da4 a5 anni 1,6 0,7
Piudi 5 anni 60,9 64

Piu' di 5 anni

Riferimento Nazionale %
10,9
20
15
67,7
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1.4.b.3 Stabilita’ del Dirigente scolastico

Situazione della scuola:
CNICB80200E

Stabilita' del Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Finoal anno 25 26,3 27,3

. Da2 a3 anni 359 38 34,6
Validi .

Da4 a5 anni 12,5 7,3 8,38

Pitdi 5 anni 26,6 28,5 29,3

Fino a1l anno

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ essere un Istituto comprensivo permette la
conoscenza/comprensione del percorso di sviluppo dai 3ai 14
anni, un dialogo costante tra professionalita diverse e un
rapporto di reciproco beneficio in termini di: scelte comuni,
progettazione di un percorso alungo termine unitario nel suo
complesso ed anche per i singoli alunni (in difficolta per motivi
diversi), formazione congiunta, confronto e scambio di
competenze. L’accreditamento dell’ Itituto per I’ accoglienza
dei tirocinanti € un punto di forza per |’ arricchimento
professionale di tutti e di ciascuno. Buono eil livello di stabilita
come permanenzadel personale. | Consigli di classe pongono
particolare attenzione nell’ individuazione dei bisogni che
emergono in termini di problematicita. Successivamente si
assiste ad una seria presain carico dellasituazione ed ala
messain atto di azioni di miglioramento (recupero,doposcuola
effettuato dai docenti, dialogo coni ragazzi e con le famiglie,
collaborazione con i servizi socidi e le comunitd): una
complessiva capacitarelazionale che si basa su una concezione
di azione educativa piu che su quella della punizione esemplare.
Le assenze del personale sono limitate alo stretto necessario e
per giustificati motivi.

1. Risulta penalizzante I essere un istituto in reggenza, dal
corrente anno scolastico, dopo 10 anni di stabilita: per il ruolo
cherivesteil Dirigente & necessariala presenza stabile di un
capo di Istituto. Situazione che sara ancorapiu critica, poiché la
Finanziaria vigente non prevede piu il distacco di un insegnante
come collaboratore del Dirigente. 2. [I numero del personaein
part-time non permette stabilita effettiva; 3. Il necessario
frazionamento di cattedre dovuto al fatto che alcuni plessi non
permettono la costituzione di cattedre ad orario intero; 4. La
percentuale di personale atempo determinato che incide sulla
continuita e sul disegno organico di Istituto; 5. L’ organico del
personale amministrativo non risulta adeguato alla complessita
dell’ Istituto e delle richieste normative sempre piu pressanti;
come per i docenti la presenza di personale con contratto part-
time influisce sulla stabilita del personale degli Uffici.
Situazione di criticita aggravata da possibilita di nominare solo
ad anno scolastico iniziato e non sempre da graduatorie
definitive: cio implica un ulteriore succeders di personale,
alcune volte da formare sulla specificita del compito.
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2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
CNIC80200E 101 100,0 85 98,8 87 100,0 107 99,1 92 100,0
- Benchmark*
CUNEO 5473 99,2 5413 99,5 5.364 99,8 5.352 99,7 5.338 99,7
PIEMONTE 38.194 98,5 37.914 98,9 37.594 99,2 37.548 99,2 37.817 99,1
Italia 546.233 97,8 552.562 98,2 542.662 984 550.434 98,5 547.326 98,3
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Media
classe1 % classe 1 classe2 % classe 2

CNIC80200E 93 97,9 105 97,2
- Benchmark*
CUNEO 4.959 90,2 5.186 90,6
PIEMONTE 36.579 93,0 36.402 93,7
Italia 537.065 93,2 537.625 93,7
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2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame Anno scolastico 2013/14
6 7 8 9 10 Lode 6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) Lode (%)

CNIC80200E 25 28 16 14 6 2 27,5 30,8 17,6 154 6,6 22
- Benchmark*

CUNEO 1.489 1.490 1.245 914 292 97 26,9 27,0 225 16,5 53 18
PIEMONTE 10.759 10.440 8.337 5.958 1.894 679 283 274 21,9 15,7 50 1,8
ITALIA 152.904 152473 121.664 88.143 29.866 14.025 27,3 27,3 21,8 158 53 25
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
CNIC80200E 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0
- Benchmark*
CUNEO 01 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0
PIEMONTE 0,2 - 01 - 0,0 - 0,1 - 01
Italia 0,2 - 01 - 0,1 - 01 - 0,1
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Media
classe 1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe 3 % classe 3

CNIC80200E - 0,0 - 0,0 - 0,0
- Benchmark*
CUNEO - 0,0 - 01 - 0,1
PIEMONTE - 0,2 - 03 - 03
Italia - 0,2 - 04 - 05
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

CNIC80200E - 0,0 B 36 4 4.8 1 09 2 22
- Benchmark*

CUNEO 63 1,2 79 15 70 13 59 11 46 09
PIEMONTE 715 1,9 703 19 594 1,6 602 1,6 437 1,2
Italia 10.959 2,0 9.269 1,7 8.203 il 7.974 14 5778 1,0

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Media
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3

CNIC80200E - 0,0 - 0,0 2 22
- Benchmark*

CUNEO 38 0,7 57 1,0 76 12
PIEMONTE 522 1,3 542 14 511 1,3
Italia 7.825 14 6.848 1,2 4.955 09
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria

classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
CNICB80200E 1 10 1 12 1 12 - 0,0 - 0,0
- Benchmark*
CUNEO 122 23 124 23 114 2,2 107 20 66 12
PIEMONTE 1.227 33 1011 2,7 839 24 888 24 631 17
Italia 17.324 32 13.828 25 12.038 22 11.465 21 8574 1,6

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Media

classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3
CNIC80200E - 0,0 2 19 - 0,0
- Benchmark*
CUNEO 81 15 120 21 78 14
PIEMONTE 911 24 913 24 720 1,9
Italia 12.192 22 11.240 2,0 8.152 14

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in acuni anni di
corso o indirizzi di studio per |e scuole superiori?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi o sezioni?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi alla classe successiva, studenti con debiti formativi) sono
adeguati agarantire il successo formativo degli studenti?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu' basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
1- Solo 10 0,85% non € ammesso alla classe successiva per Nella Scuola Primarialariduzione delle ore di contemporaneita

valutazioni insufficienti; non risultano concentrazioni di non tra docenti inficiala possibilitadi operarein piccoli gruppi ea
ammessi in particolari anni di corso. 2- Ladistribuzione degli | classi aperte considerato che generalmente le ore di avanzo

studenti per fasciadi voto all'Esame di Stato non rivela sono utilizzate per attivita alternative allareligione cattolica non
anomalie, rispecchiando in gran parte lacomposizioneiniziale |essendo prevista, in tale ordine di scuola, la presenza del

dei gruppi classe. Eccezionali risultano i casi di abbandono docente specifico. Per la Scuola Secondaria di primo grado solo
scolastico. 3- | trasferimenti non costituiscono un dato nel tempo prolungato & previstala contemporaneita tra docenti.
significativo; laripetenza é decisa, previa attenta analisi II MOF non é sufficiente a coprire la disponibilita dei docenti
collegiale, nei casi in cui s ritenga utile in termini di ad effettuare ore aggiuntive.

opportunita per acquisire strumenti idonei per proseguire con
successo il percorso scolastico. 4- Progettazione di attivita di
recupero/potenziamento in orario scolastico ed extra scolastico
come seriapresain carico da parte dei docenti delle situazioni
piu problematiche; personalizzazione dei percorsi e dei piani di
studio. 5- L'idea collegiale della valutazione in termini
formativi che monitora e valutal’intero percorso di
apprendimento come valorizzazione dei miglioramenti. 6-

L' adesione areti di scuole per progetti LASF. Al termine della
secondaria si registra un andamento simile a quello dei
parametri: in mediapit elevato €il livello 2, inferioreil 3, e
superiori risultano i livelli di eccellenza.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisceil successo Situazione della scuola
formativo degli studenti.
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La scuolanon riesce a garantire il successo formativo per tutti 1- Molto critica
gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno al'altro, oppure c'e' una percentual e anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi al‘anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi oindirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.

2-
Lascuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
al'atro, ci sono acuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain acune fasce.
4-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, a 5 - Positiva
tranne singoli cas giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.
0-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro 7 - Eccellente

e accoglie studenti provenienti da altre scuole. Ladistribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola perde studenti, nel passaggio da un anno al’altro, in casi eccezionali e autenticamente motivati. La distribuzione degli
aunni per fasce di voto &€ omogenea.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica

2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica

*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)
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Istituto: CNIC80200E - Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica
Provadi Italiano Provadi Matematica
Livello
Classe/Plesso/Cla  Punteggio medio Piemonte Nord ovest ITALIA Punt. ESCS (*)  Punteggio medio Piemonte Nord ovest ITALIA Punt. ESCS (*)
sse
63,2 61,5 61,0 56,4 55,2 54,6
2-Scuola primaria
- Classi seconde 63 ".' "" 04 558 =) -16
CNEE80201L 68,6 n/a n/a n/a n/a 66,2 n/a n/a n/a n/a
S I S S S T |
i TN S S I N
CNEE80202N 46,8 n/a n/a n/a n/a 51,6 n/a n/a n/a n/a
neEs0an «F J B = B
CNEE80203P 76,0 n/a n/a n/a n/a 275 n/a n/a n/a n/a
CNEES0203P - /le 76,0 ... -'- '- 12,7 275 .. ".. ‘l.. 298
CNEE80204Q 73,0 n/a n/a n/a n/a 57,6 n/a nla n/a n/a
CNEES0204Q -
T S S | v ey £ ®
CNEE80205R 51,0 n/a n/a n/a n/a 514 n/a n/a n/a n/a
SN 51,1 ‘ “ .. 126 515 ‘ “ ’. 5,7
62,6 62,8 61,0 64,9 64,4 62,9
5-Scuola primaria
- Classi quinte G '”‘ '“‘ ' 5 2 ' ' ' 50
CNEE80201L 66,6 n/a n/a n/a n/a 69,8 n/a n/a n/a n/a
CNEES80201L -
T S T | R T
CNEE80202N 63,9 n/a n/a n/a n/a 64,4 n/a n/a n/a n/a
CNEE80202N -
T A . B | SO R R |
CNEE80203P 67,2 n/a n/a n/a n/a 754 n/a n/a n/a n/a
CNEEB0203P - 67,2 ' -l.h -.l- 75 754 '.' "" '.'- 11,0
CNEE80204Q 579 n/a n/a n/a n/a 64,3 n/a n/a n/a n/a
CNEES0204Q -
< sis B Il Il wémp = A
CNEE80205R 58,7 n/a n/a n/a n/a 66,9 n/a n/a n/a n/a
CNEES80205R -
7 - § F § «<4p 4+ &
66,2 65,0 61,4 60,2 60,9 57,3
8-Scuola
secondariadi |
o b wdup 4 £ S T B |
terze
CNMM80201G 68,0 n/a n/a n/a n/a 67,5 n/a n/a n/a n/a
CNMM80201G -
=4 4 & S | L] ]
TR ST S w =g R R
CNMM80202L 70,8 n/a n/a n/a n/a 65,4 n/a n/a n/a n/a
ey w4 g f SR T
CNMM80203N 61,2 n/a n/a n/a n/a 60,4 n/a n/a n/a n/a
s I S S w s A
CNMM80203N -
=4 & & :qup 4 &
CNMM80203N -
11l LASF R l" "'" “l" L0 28 l" "" “' 00
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2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano e in matematica
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
CHEESIZONS 0 3 5 3 5 0 5 0 3 8
CHEEEURES 2 0 2 6 6 0 2 5 3 6
CNEES0202N - 4 2 1 1 1 3 2 0 2 2
CNEE80203P - 11
A 0 1 1 1 5 8 0 0 0 0
CHEESIZO 1 3 0 1 8 2 2 4 2 3
CNEEB0205R - 7 3 2 6 2 6 7 1 2 4
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
CNIC80200E 17,1 14,6 134 22,0 32,9 232 22,0 12,2 14,6 28,0
Piemonte 224 11,9 12,8 17,4 355 219 20,9 12,2 17,1 27,8
Nord ovest 25,0 111 13,4 16,8 337 21,9 239 13,0 17,3 24,0
Italia 251 12,7 131 16,2 32,9 243 233 12,1 16,4 239
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
CHERSR 2 6 2 4 9 1 6 2 3 1
G230 - 0 4 1 1 2 0 4 1 2 1
VA
CNEE80203P - 0 1 6 10 1 0 2 3 5 7
itk 3 2 1 2 2 1 3 1 3 2
NEEBOZIE R 3 6 6 5 1 3 2 5 7 4
VA
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
CNIC80200E 10,0 238 20,0 275 18,8 6,3 215 15,2 253 31,6
Piemonte 18,3 19,7 18,0 20,1 24,0 17,5 19,5 19,4 20,6 23,0
Nord ovest 16,6 19,8 18,8 21,7 23,0 15,9 22,0 21,3 19,9 20,9
Italia 20,7 20,2 17,3 20,8 21,0 19,3 21,8 20,4 19,1 194
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
CNMMB0201G - 2 3 2 2 5 1 2 1 2 8
CIMMEC 0 2 3 6 4 1 2 5 0 7
CIMMEC202E 0 4 3 6 7 3 2 5 2 8
CNMAMERS 0 6 2 3 5 2 3 3 5 3
CIMMECSR 1 9 1 3 1 3 3 1 5 3
CNMM80203N -
1 LASFE 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
CNIC80200E 49 29,6 13,6 24,7 27,2 13,6 14,8 18,5 17,3 35,8
Piemonte 10,9 17,2 20,6 246 26,7 15,8 20,5 19,9 18,3 255
Nord ovest 135 17,9 18,9 233 26,3 14,3 21,2 19,2 18,3 26,9
Italia 19,2 20,0 19,8 19,7 21,3 20,9 228 18,7 15,6 21,9
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2.2.c Variabilita' dei risultati fra le classi

2.2.c.1Varianzainternaalleclass efraleclass

2.2.c.1- Variabilita dei punteggi TRA leclass e DENTRO leclassi - Italiano e Matematica - Scuola primaria - Classi

seconde
= t”‘g’;;%g&‘ﬁ%a“e“t TRA ita (%) DENTRO_ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
CNIC80200E 255 745 336 66,4
- Benchmark*
Nord ovest 6,7 933 7,2 92,8
ITALIA 84 91,6 10,6 89,4

2.2.c.1- Variabilitade punteggi TRA leclass e DENTRO leclassi - Italiano e Matematica - Scuola primaria - Classi

quinte
ISt t”tg’geac%fﬂra}’{’c%ame”‘ TRA_jta (%) DENTRO _ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
CNIC80200E 73 92,7 90 91,0
- Benchmark*
Nord ovest 7,2 928 W2l 87,9
ITALIA 8,7 91,3 12,4 87,6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi?

livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI € ritenuto

affidabile - conoscendo |I'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

loro permanenza a scuola?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi o sezioni?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaraggiunge livelli superiori ai parametri. Risultati
migliori s rilevano nelle prove somministrate all’ esame di Stato
siainitaliano che matematica, indice di un percorso di
apprendimento proficuo per gli aunni; anche le disparitatra
alunni piu dotati e meno dotati sono in regressione dalla
seconda primaria allaterza Secondaria;

Ottimi risultati in Matematica: (+6% incl.se5" +7%incl.se
3" Sec.1° grado)

Andamento dell’ Istituto: decisamente inferiore, rispetto ai
parametri, il livello 1(molto basso) con collocazione nei livelli
intermedi e acuni picchi di eccellenza superiori ai valori di
riferimento. Lavarianzatrale classi, superiore ai parametri
nelle classi seconde, € recuperata nel percorso scolastico. Gli
esiti dei risultati sono ritenuti affidabili, essendo la
somministrazione delle prove organizzata per garantire la
massima correttezza.

Nel corrente anno € stato avviato il processo di analisi dei
risultati restituiti dall’Invalsi a finedi individuare punti di forza
edi criticita per decidere collegialmente e quindi in un lavoro
verticale le azioni di miglioramento.

| risultati raggiunti dalla scuola, seppur superiori alamedia,
nelle prove di italiano riflettono I’ andamento nazionale di
diminuzione dei medesimi. Il calo nazionale dei dati di italiano
dal 2011 ad oggi, (da-5% 2"Primaria e 3" Secondariadi 1°
grado a-15% cl.se 5™ Primaria, richiede una profonda
riflessione di tutte le Istituzioni coinvolte, in termini di: reale
analisi socio-culturale italiana, adeguatezza delle prove alla
reataivi compresalapresenzadi alunni cittadini italiani, ma
stranieri per i quali comunque I’italiano della quotidianita, a di
fuori della scuola, € la seconda lingua.

Disparita di risultati tra sedi con punte di eccellenze e di caduta
inriferimento a dato d' Istituto: situazione variabile determinata
da composizione delle classi non modificabile, dalla continuita
del personale.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola assicura |l'acquisizione dei
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Situazione della scuola
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Il punteggio di italiano /o0 matematica della scuola alle prove 1- Molto critica
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano e/o0 matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano e/o matematica € decisamente
superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € notevolmente
superiore dlamedia nazionale.

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 3 - Con qualche criticita
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. Laquota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € in linea
con lamedianazionae.

@ -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore a quellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclassi s discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore alla media nazionale.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore aquellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

M otivazione del giudizio assegnato

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove INVALSI € in linea con quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass in italiano e in matematica € uguale o di poco superiore a quella media, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. La quota di studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € in linea con
lamedia nazionale.

Inoltre laquotadi alunni livello 1-2 & inferiore alla media nazionale.
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono
differenze tra classi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

1-Priorita educativa: educare alla cittadinanza consapevole nella|1- E' da pensare e realizzare una griglia comune per la Scuola
quotidianita, con un’ attenzione focalizzata sullavita scolastica |Primaria con indicatori particolareggiati per lavalutazione del

in interazione con il territorio come campo di “ compiti comportamento; 2- Eccessiva genericita nella esplicitazione
autentici; 2-Progettazione specificadi percorsi educativi che degli obiettivi di raccordo traordini di scuola apartire da
impegnano in prima persona ogni alunno, dall’ Infanzia ala un’ attenta lettura delle Indicazioni; 3- Mancano indicatori e
Secondariadi 1° grado, con finalita esplicitate nella questionari adatti a valutare la capacitadi iniziativaele

programmazione di istituto, e che coinvolgono anche vari Enti e|competenze chiave.
Associazioni; 3-Dialogo tra docenti per creare un ambiente di
benessere, nell’ esercizio dei diritti e del doveri di tutti e di
ciascuno anche nell’ affrontare situazioni di problematicita; 4-

L’ attenzione da parte degli adulti di riferimento che diventa
esempio di impegno e di supporto in situazioni di disagio psico-
fisico/di isolamento (scuola domiciliare e di raccordo con

I’ ospedale, attivita con gli anziani, con Paesi in viadi
sviluppo...); progetti specifici per alunni disabili che si
contraddistinguono per laricchezzainclusiva della proposta. 5-
Lascuolavalutale competenze di cittadinanza attraverso
I'osservazione del rispetto delle regole, del comportamento etico
e responsabile, della collaborazione tra pari e dello spirito di
gruppo anche nelle attivita di ampliamento offerta formativa
(viaggi, spettacoli, mercatini, manifestazioni sportive...).6-
Continuita indicatori comuni, in progressione, per la
valutazione del comportamento; griglie particolareggiate per
giudizio/voto Secondaria. Non si rilevano differenze degne di
notatrale singole redta

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola assicura l'acquisizione delle Situazione della scuola
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.
Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 1- Molto critica

dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi e competenze sociali e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per lavalutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 3 - Con qualche criticital
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociai e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell‘apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, manon utilizza strumenti per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.
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@ -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 5 - Positiva
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita’ e rispetto delle regole). Lamaggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Non
sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

6 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi |e competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita e rispetto delle regole) e in alcune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti € buono. In generale gli studenti raggiungono una
sufficiente autonomia nell'organi zzazione dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma alcuni studenti non
raggiungono una adeguata autonomia. La scuola sta lavorando all'individuazione di criteri comuni per la valutazione del
comportamento, e di strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.
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2.4 Risultati adistanza

2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado

2.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia

2.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia
% Artistica % Linguistica % Professionale % Scientifica % Tecnica % Umanistica % Apprendistato % Qualsiasi Area
CNIC80200E 14,2 138 16,1 13,8 28,7 13,8 0 0
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2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
N° % N° % TOTALE
CNIC80200E 64 63,4 37 36,6 101
CUNEO 3.332 81,4 763 18,6 4.095
PIEMONTE 20.871 69,9 8.991 30,1 29.862
ITALIA 318.941 70,9 131.166 29,1 450.107




SNV - Scuola: CNIC80200E prodotto il :29/07/2015 12:23:24

pagina 32

2.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo

2.4.c.3 Promossi al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il Consiglio
Orientativo Orientativo
N° % N° %

CNIC80200E 57 95,0 29 82,9
- Benchmark*

CUNEO 2.933 90,9 605 83,1
PIEMONTE 17.809 89,6 5.907 72,1
ITALIA 276.676 90,9 93.486 76,9

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondariadi | grado? [Nel caso in cui lagrande maggioranza degli studenti della primaria s iscriva nella secondaria del
medesimo |stituto Comprensivo si puo' utilizzare I'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo € efficace?

misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in m

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in

edia 60 crediti per ciascun anno di corso)?

appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, se in possesso dei relativi dati, la quotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola effettuail monitoraggio dei risultati dei propri
studenti nel percorso scolastico successivo e precedente e questi
sono per lamaggior parte positivi. Sono richiesti ale Scuole
Secondarie di 2°grado e generalmente ottenuti i risultati relativi
a 1° quadrimestre e agli esiti finali del 1° anno. Il consiglio
orientativo elaborato dal Consiglio di classe é solitamente
tenuto in considerazione e si dimostra abbastanza efficace. Si
assiste aunapercentualedi circail 30% di consigli orientativi
disattesi al momento dell'iscrizione alla scuola secondaria di 1
grado; tuttavia cio non pregiudical'esito positivo dell'as.
Considerata I’'importanza del processo orientativo € ata fine
assegnata una funzione strumentale, docente formata, per
attivitadi organizzazione e coordinamento e nel corrente anno
scolastico s € data |’ adesione ad unarete territoriale per
iniziative sinergiche; attivita d’ Istituto ad hoc in collaborazione
con gli Istituti Superiori, le Agenzie Formative ei Centri per
I’impiego.

1- L’ orientamento € un processo complesso cherichiede: a un
numero maggiore di personale formato; b- iniziative precoci
(giafin dallaPrimaria) anchein termini di capacita dell’aunno
di sapersi orientare perché sa auto valutarsi; c- unachiara
presentazione dell e realta scolastiche presenti sul territorio con
informazioni capillari alle famiglie e coinvolgimento delle
stesse affinché si agisca nel rispetto delle potenzidita e dei
desideri del ragazzo;

2- Mancanzadi iniziative di conoscenza autenticadei bisogni
occupazionali nei diversi settori.

Rubrica di

Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.

Situazione della scuola
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Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a 1- Molto critica
distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandona gli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - Lascuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. 11 numero di
immatricolati al'universital € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita' dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 11 ciclo - La scuola non raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore alla media
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 1l ciclo - La
scuolamonitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € superiore alamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana dei crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universita € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

| risultati degli studenti nel successivo percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano difficolta di apprendimento (non
sono ammessi alla classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di studio) e il numero di abbandoni nel
percorso di studi successivo € molto contenuto. | Consigli orientativi si rivelano corretti nellamaggior parte dei casi
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 10,5 10,3
Medio - basso grado di
Validi presenza 32 3
Medio - alto grado di presenza 35,1 38,1
Alto grado di presenza 50,9 44,3

Situazione della scuola:
CNICB80200E

Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
10

6

29,3
54,7

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 17,6 16,3
Medio - basso grado di 5 51
Validi presenza '
Medio - alto grado di presenza 31,4 32
Alto grado di presenza 49 46,5

Situazione della scuola:

CNICS80200E Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
11,7

5,6

27,2
55,5
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA

Istituto: CNI C80200E - Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 89,5 89,7 89,3
Curricolo di scuola per S 895 89,7 89
Curricolo di scuola per la :
linguainglese = e e i
Curricolo di scuola per :
scienze S 84,2 81,9 834
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 80,7 786 81,3
Curricolo per lo sviluppo delle :
competenze trasversali S 52,6 481 579
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 75,4 75,9 80,7
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 31,6 25,7 29,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro S 12,3 13,2 121

3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA

I stituto: CNI C80200E - Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 824 82,5 87
Curricolo di scuola per S 824 825 86,7
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 82,4 80,4 83,6
Curricolo di scuola per :
ST S 78,4 76,7 81,7
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 80,4 746 79,6
Curricolo per o sviluppo delle :
competenze trasversali S 56.9 495 584
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 88,2 84,9 86,2
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 15,7 30,8 28,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Si 98 11,2 119

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Curricoloin verticale dai tre ai quattordici anni: i docenti,
suddivisi in gruppi hanno lavorato inizialmente per
Dipartimenti disciplinari per Ordine di Scuolaa partire

dall’ analisi-studio del documento ministeriale. In una seconda
fase sono stati individuati, in gruppi di lavoro verticali, gli
aspetti trasversali che coinvolgono ogni materia; quindi
operando in modo verticale sui tre Ordini, & stato stilato il
documento punto di partenza per la progettazione periodica. Un
lavoro collegiale che haimpegnato i docenti nel corso degli
ultimi due anni scolastici.

Ampliamento dell’ offertaformativa: la sceltadi attivita di
ampliamento (corsi sportivi, potenziamento degli
apprendimenti, laboratori vari) sono rispondenti a curricolo che
include nella sua articolazione i bisogni formativi anchein
relazione ala specificita del contesto.

1- 1l curricolo € un documento neonato e come tale deve essere
oggetto di analisi per lariprogettazioni, per apportare migliorie
intermini di adeguatezza per evitareil rischio di renderlo un
mero documento burocratico.

2- Ladifficoltadi partecipazione attiva di tutti i componenti del
Dipartimento: il mancato coinvolgimento di alcuni incide sulla
condivisione di scelte e pertanto & un rischio per I’ attuazione.

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PRIMARIA

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PRIMARIA
Riferimento Provinciae %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 49 6,8
Medio - basso grado di
validi presenza 14 222 232
Medio - alto grado di presenza 43,9 354 36
Alto grado di presenza 35,1 37,6 339

Medio-alto grado di presenza

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -SECONDARIA

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 39 6,9 6,8
Medio - basso grado di
Validi presenza 19,6 21,1 21
Medio - alto grado di presenza 353 33,2 34,9
Alto grado di presenza 41,2 38,7 374

Medio-alto grado di presenza
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3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA

Istituto: CNIC80200E - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la Si 82,5 83,2 81,4
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 70,2 70,8 71,2
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 84,2 90,5 86,4
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 84,2 735 64,1
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita
Veriesla No 61,4 64,6 57,4
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le No 77,2 735 82,3

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 56,1 60,8 58,6
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il
potenziamento delle No 404 40 422
competenze
Altro No 838 81 89

3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA

Istituto: CNI C80200E - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la Si 70,6 77,3 80,2
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 74,5 75,8 73,5
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 84,3 62,2 60,6
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 94,1 85,5 81,4
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita
Vel No 66,7 66,2 57,9
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le No 784 78,5 86

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 60,8 63,4 63,4
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il
potenziamento delle No 51 517 53
competenze
Altro No 9,8 73 838

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La programmazione annuale & comune per class parallelee
include tutti gli ambiti disciplinari. Larevisione della
progettazione avviene attraverso I’ analisi delle verifiche e delle
prove Invalsi, e attraverso il confronto fra docenti della stessa
disciplina, anche di Ordini diversi, a fine di intervenire sui
punti di debolezza, anche su aspetti comuni, e individuare
azioni per il superamento. Un’analisi e effettuata nel Collegio di
giugno con indicazioni anche di proposte per I’ anno seguente.

Mancata formazione comune dei docenti sullatematica per
lavorare su basi condivise anche alivello concettuale.

Non sono ancora organizzati gruppi di lavoro per I’ eccellenze.
In genere le ore a disposizione e le risorse vengono utilizzate
per attivitadi alfabetizzazione per alunni stranieri e recupero
per alunni con difficoltadi apprendimento.

Subarea: Valutazione degli studenti

3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Provestrutturatein entrata-PRIMARIA

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Prove strutturatein entrata-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 45,6 30,8 30,9
Prove svoltein102
validi discipline . 20 e
Prove svoltein 3 o piu
discipline 36,8 414 50,2

Nessuna prova

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Riferimento Provinciale %

Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 294 18,7 16,8
Prove svoltein102
validi discipline 25,5 21,5 157
Prove svoltein 3 o piu
discipline 451 59,8 67,4

Nessuna prova
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Prove strutturateinter medie-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna prova 42,1 354
Prove svoltein 102
validi discipline a1 18.7
Prove svoltein 30 piu
discipline 368 44.9
Situazione della scuola:
u CINIC80200EU Nessuna prova

Riferimento Nazionale %
45,8

13,2

40,9

3.1.d.2 Prove strutturate inter medieeSECONDARI A

Prove strutturate intermedie-SECONDARIA

Nessuna prova 43,1 58,9
Prove svoltein1 02
validi discipline 196 1.5
Prove svoltein 3 o piu
discipline 373 23,6

Situazione della scuola:
CNIC80200E Nessuna prova

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
62

10,4

27,6




SNV - Scuola: CNIC80200E prodotto il :29/07/2015 12:23:24

pagina 40

3.1.d.3 Prove strutturate finali-PRIMARIA

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Prove strutturate finali-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 38,6 26,5 36,9
Prove svoltein102
validi discipline e A —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 42,1 51,4 475

Nessuna prova

3.1.d.3 Prove strutturate finali-SECONDARIA

Situazione della scuola:
CNICB80200E

Prove strutturate finali-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 39,2 49,5 52,2
Prove svoltein102
validi discipline Bl 12 —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 451 39,3 37,2

Nessuna prova

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Criteri di valutazione per i diversi ambiti nella Scuola Sec. di 1°
grado.

L’ Istituto da sempre progetta e realizza interventi didattici
specifici per il superamento delle difficolta evidenziate dagli
studenti. Questi interventi si strutturano in lavori a piccoli
gruppi di approfondimento e recupero, interventi
individualizzati per offrire una prima alfabetizzazione agli
alunni stranieri, percorsi personalizzati per alunni che
evidenziano bisogni educativi speciali e momenti di peer
education nelle ultime classi della scuola primaria e nella scuola
secondaria. Gli interventi di recupero sono documentati
attraverso progetti specifici. Nel corrente anno sono state
predisposte prove a classi parallele nella Scuola Primaria con
unagriglia comune di valutazione

| criteri di valutazione devono ancora essere organizzati in
rubriche valutative, frutto di un confronto collegiale e
sperimentate.

La scuola secondaria non utilizza ancora prove strutturate per
classi parallele.

Le prove di valutazione autentica sono somministrate in via
sperimental e solo da alcuni docenti.

Non tutti gli interventi di recupero sono documentati.
Larendicontazione delle ore di recupero effettuate viene
richiestaa fine della suddivisione del Fondo di Istituto e/o dei
fondi destinati a contrastare la dispersione scolastica e ad
approntare corsi di alfabetizzazione per alunni stranieri.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.

L, -

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriai di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazi one didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di variediscipline edi piu’ indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento.La definizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da sviluppare in modo piu’ approfondito.L e attivita di ampliamento
dell'offerta formativa sono inserite nel progetto educativo di scuola. La progettazione didattica periodica viene effettuatain modo
condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge tutti di docenti. Solo in alcuni casi si utilizzano prove comuni per lavalutazione.
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subarea: Dimensione organizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 61,4 74,3 79,2
Validi Orario ridotto 35 14 2,7
Orario flessibile 35,1 24,3 18,1
Situazione della scuola: :
CNIC80200E Orario standard
3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-SECONDARIA
Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 64,7 46,8 74,6
Validi Orario ridotto 15,7 30,2 10,2
Orario flessibile 19,6 23 15,1
Situazione della scuola: :
CNIC80200E Orario standard
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA

Istituto: CNIC80200E - Modalita’ orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuagmggglzlgosguola scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 42,1 311 52,4
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 82,5 77,6 62,4
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 18 1.6 16
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 17,5 13,8 13,9
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo as. No 18 10,5 104

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA

I stituto: CNIC80200E - Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta for mativa-SECONDARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione Stua(z:lﬁ?(e:gglzlgoslguola; scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 90,2 85,8 82,8
In orario curricolare, nelle ore <
di lezione S 58,8 54,4 52,4
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. — 3.9 9.4 4.2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 9.8 15,1 12,1
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 39 21 56

questo ass.
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

I stituto: CNI C80200E - M odalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Si 45,6 21,6 383
In orario curricolare, nelle ore "
& laiens S 94,7 94,3 89,8
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. No 3.5 27 19
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 7 84 8,5
curricolo di scuola
Sono éttivita' non previste per
questo as. No 0 0,3 15

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

opzione

questo ass.

Situazione della scuola:

Riferimento Regionale (% di
scuole che hanno indicato la

I stituto: CNIC80200E - Modalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Riferimento Provinciale (% di
scuole che hanno indicato la

Riferimento Nazionale (% di
scuole che hanno indicato la

CNIC80200E modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 80,4 70,7 71,1
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 90,2 83,4 84.4
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 59 151 6,2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 7,8 12,1 93
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 0 0 06

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura

minore)?

scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (bibliotecadi classe, computer, materiali per le attivita

studenti?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola haindividuato figure di coordinamento e di
aggiornamento dei materiali laddove esistano spazi |aboratoriali
(biblioteca, aula PC, aula di arte, scienze, tecnologia, ... ). Tultti
gli studenti frequentanti i plessi dotati di attrezzature idonee
possono usufruirein ugual misuradi detti laboratori grazie

all’ organizzazione flessibile dell’ orario. In molte classi della
Scuola Secondariadi 1° Grado ed in acune classi della Scuola
Primaria & disponibile un computer che viene utilizzato dagli
insegnanti come supporto didattico. Molti plessi sono dotati di
unabibliotecainternaacui gli alunni accedono liberamente o
periodicamente. Altri plessi per il prestito dei libri di lettura
fanno riferimento in modo sistematico alle biblioteche
comunali. L’ articolazione dell’ orario scolastico € adeguata alle
esigenze educative degli alunni, soprattutto nelle sezioni a
tempo prolungato. Essendo situate in aree rurali, le scuole

dell’ Istituto sono dotate di ampi spazi verdi esterni che
consentono lo svolgimento di attivitaricreative e/o didattiche
all’ aria aperta (talvolta anche in alternativa all’ attivita sportiva
in palestra). In alcuni casi lagestione degli spazi verdi € stata
affidata a gruppi di alunni sotto laguida dei Docenti
nell’ambito del progetto “Impatto Zero”. La sede Centrale
dell’Istituto e stata dotata di una sala polivalente e multimediae
adisposizione di tutte le classi per varie attivita

Non tutti i plessi possono disporre di adeguati spazi
laboratoriali (aula PC, aulalmmagine, palestra). In ogni caso i
Docenti si adoperano per favorire comunque tali esperienzein
aula o negli ambienti esterni.
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Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita didattiche innovative?

La scuola promuove la collaborazione tra docenti per lareaizzazione di modalita didattiche innovative?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuola promuove I’ utilizzo di modalita di apprendimento L’ organizzazione del tempo scuola, soprattutto nel tempo non
innovative (peer education, uso di LIM e di supporti prolungato o tempo pieno, non permette attivita di suddivisione

audiovisivi, lavoro in piccoli gruppi, cooperative learning,...). [dellaclassi per unlavoro apiccoli gruppi. E' da sviluppare
E altresi sollecitatala collaborazione tra docenti delle medesime|l’ abitudine alla documentazione di percorsi. Problematicita e
discipline attraverso le riunioni di Dipartimento e tradiscipline |sicuramente la non adeguatezza del parco-macchine che risulta

diverse nelle riunioni periodiche (di team, di Consiglio di obsoleta cosi come ladifficoltadi connettivitain rete di alcuni
Classg, Interclasse, Intersezione). Gli insegnanti dei diversi plessi.

Ordini di Scuola collaborano anche alivello verticale sia per
realizzare progetti di Istituto, sia per attivitarelative alla
continuita didattica ed educativa. Continuita che & sentita come
esigenza per |’ unitarieta del processo educativo e

d apprendimento:atal fineil collegio di giugno ha stabilito di
attivare nel prossimo anno scolastico un unico progetto di
Istituto che, a partire da un unico contenuto sviluppato
dall'infanzia sino alla Secondariadi 1° grado, si caratterizza per
un percorso interdisciplinare finalizzato allo sviluppo delle
competenze in uscita attraverso “tappe”’ graduali” e confronti
metodologici.

Subarea;: Dimensionerelazionale



SNV - Scuola: CNIC80200E prodotto il :29/07/2015 12:23:24 pagina 47

3.2.d Episodi problematici

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto: CNIC80200E % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

opzione Stugf\;?gggglolggzola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 433 46,9 53,4
Azioni costruttive n.d. 75 50,6 46,6
Azioni sanzionatorie n.d. 50,4 438 41

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-PRIMARIA - Furti

Istituto: CNIC80200E % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Furti

opzione Stuca:f\ll(l)gggglolggzolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 100 52,7 60,5 55,8
Azioni costruttive n.d. 56,2 62,4 57,5
Azioni sanzionatorie n.d. 33,1 41,2 51,2

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti

| stituto: CNI C80200E % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti

opzione Stu(a:%\z(l)gggzegggzola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 435 431 43,9
Azioni costruttive n.d. 33,7 39,9 38,3
Azioni sanzionatorie n.d. 27,3 28,9 284

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

Istituto: CNIC80200E % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

opzione Stugf\;?gggglolggzola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 429 45,8 49,8
Azioni costruttive n.d. 39 41,7 40,6
Azioni sanzionatorie n.d. 42,3 33 34,2

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto: CNIC80200E % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo
opzione Stuca:f\ll(l)gggglolggzolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 48,1 41,2 454
Azioni costruttive n.d. 284 355 36,2
Azioni sanzionatorie n.d. 40,3 40 38,2

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Furti
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Istituto: CNIC80200E % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Furti
opzione Situg\il?gggglolggzola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 56,9 46,3 51,8
Azioni costruttive n.d. 37 41,3 a4
Azioni sanzionatorie n.d. 24,8 333 36,5
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti
Istituto: CNIC80200E % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti
opzione Situgfﬁggg%gg%da Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 40 40,6 39,8 41,9
Azioni costruttive 20 27,7 31,1 30,5
Azioni sanzionatorie 40 32,7 324 31,7
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita’ Non Consentite
I stituto: CNI C80200E % - Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite
opzione Stu(a:%\ll(l)gg(()izelolggzola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 40 45,3 44,4 48
Azioni costruttive 20 29,2 30,1 30,1
Azioni sanzionatorie 40 33,7 32,8 32,2
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3.2.d.2 Studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

Situazione della scuola:

I stituto: CNIC80200E % - Studenti sospesi per anno di cor so-SECONDARIA

opzione CNICS0200E % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentual? gi(l) Sat#r(\jc?nﬁ sospesi 0,00 04 08 07
Percentual t_? gl Sat#rc\lgnti sospesi 051 08 12 1
Percentual?gl g#r?gmi sospesi 1,10 07 12 1

Domande Guida

In che modo |a scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita e di un'etica della responsabilital, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Regole di comportamento condivise in ogni momento della vita
scolastica (scuola, pulmino, ricreazione, mensa).Si opera per
favorire acquisizione di competenze sociali e di cittadinanza
che vengono certificate nel documento di valutazione.Nei casi
di comportamenti problematici si attuano strategie per il
recupero degli studenti coinvolti (riflessioni sull’ agito,interventi
di esperti su singoli o gruppi,sportello psicologico,assunzione di
ruoli che portino alla consapevolezza del comportamento
scorretto,colloqui con le famiglie).Se non si ottengono gli effetti
desiderati s ricorre alla somministrazione di punizioni
(sospensione dalle lezioni,abbassamento del voto di
comportamento)secondo il regolamento.Per la promozione e

I’ acquisizione delle competenze sociali nella scuola Primariae
Secondaria s ricorre all’ assegnazione di ruoli agli alievi.In
alcune scuole sono state costituite cooperative che consentano
lagestione di attivitalegate a fiere e manifestazioni sul
territorio.Per avere un feedback del clima scolastico s fa
riferimento a questionari di autovalutazione dell’ Istituto
(insegnanti- studenti-genitori),questionari INVALSI risultati
dellavalutazione VALES cui lascuolasi € sottopostanell’ ass.
2013-14.1 risultati evidenziano una valutazione global mente
positiva del clima scolastico.

1-A livello relazionale le maggiori criticita s riscontrano nel
passaggio dalla Scuola Primaria al’ ordine di scuola successivo:
utilizzo non adeguato dei mezzi informatici e cellulari, atti di
prevaricazione su compagni comportamenti non legali (furti,
danneggiamento di ambienti)... 2- Seppurein rari cas, la
famiglia assegna alla scuola un ruolo di delega educativa che
non agevolail percorso di crescitain uno sforzo congiunto
scuola—famiglia. 3- Lascuola senteil bisogno, in acune realta,
di un maggiore coinvolgimento di tuttala comunita come presa
in carico delle problematicita.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati
da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

@ >

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le classi. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi |aboratoriali sono usati da un
buon numero di classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano |e nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti. La scuola
promuove le competenze trasversali attraverso larealizzazione di attivita relazionali e socialiche vedono la partecipazione attiva
degli studenti. Le regole di comportamento sono definite e condivise nelle classi ed anche nei momenti non scolastici (mensa,
trasporto,...). | conflitti con etragli studenti sono gestiti in modo efficace ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli
studenti nell'assunzione di responsahilital.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Nessuna o una azione fra
quelleindicate .1 5.6 135
validi Due o tre azioni fraquelle 453 445 612
indicate ! ! !
Quattro o cinque azioni fra
quelleindicate — AR 25

Quattro o cinque azioni fra quelle indicate

Domande Guida

favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita riescono a

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarital?

aggiornati con regolarital?

In che modo la scuola si prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualita dei rapporti tragli studenti?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricaduta di questi interventi

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolamettein atto strategie volte afavorire I'inclusione
degli studenti con disabilita adottando la peer-education e
utilizzando metodologie per una didatticainclusiva. Tutti gli
insegnanti curricolari partecipano alla compilazione del PEI,
per gli studenti con disahilita, e del PDP per gli alunni con BES.
Questi ultimi vengono redatti in collaborazione con lafamiglia
e periodicamente aggiornati.

La scuola organizza percorsi di Italiano L2 per gli studenti
stranieri che vengono anche sistematicamente inseriti nei corsi
di recupero attivati nei vari plessi. In collaborazione con il
Centro Migranti di Cuneo, la scuola usufruisce dell’ intervento
di mediatori culturali per favorireil primo inserimento e
I'integrazione degli studenti stranieri.

Alcuni insegnanti hanno partecipato al progetto triennale “ 1
mondo a scuola, a scuola nel mondo” promosso dalla
Fondazione CRC di Cuneo per promuovere lamulticulturalita
nell’ I stituzione scol astica.

Lavalutazione degli alunni BES € individualizzata e tiene conto
delle difficolta personali.

Non esiste ancora nell’Istituto unalinea comune di attivita di
accoglienza che viene percio lasciata al’ iniziativa degli
insegnanti di classe e dei colleghi che si rendono disponibili.
Esigui i fondi per garantire percorsi adeguati di italiano L2 e
insufficienti le ore di compresenza docenti, problematicita che
si accentua nella Secondariadi 1° grado: aladisponibilitadei
docenti non corrisponde la possibilita di retribuzione

Subar ea: Recuper o e potenziamento
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3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

I stituto: CNI C80200E - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (%  Riferimento Nazionale (%

opzione CNIC80200E scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi = 86 95,7 921
Gruppi di livello per classi
aperte No 49,1 48,6 36
Sportello per il recupero No 8,8 11,4 6,9
Corsi di recupero pomeridiani Si 22,8 11,1 24,6
Individuazione di docenti tutor No 53 9,7 84
Giornate dedicate a recupero No 7 9,7 16,2
Supporto pomeridiano per lo
svolgimento dei compiti No 211 14,9 14,5
Altro No 31,6 23,8 21

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-SECONDARIA

I stituto: CNI C80200E - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-SECONDARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione CNIC80200E scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi S 74,5 90 87,8
Gruppi di livello per classi
aperte No 41,2 40,8 28,2
Sportello per il recupero Si 11,8 18,4 13

Corsi di recupero pomeridiani Si 784 61,3 60,5
Individuazione di docenti tutor No 17,6 211 12,6
Giornate dedicate a recupero No 17,6 19 24,8
Supporto pomeridiano per lo Si 353 326 207

svolgimento dei compiti
Altro No 21,6 20,2 20,6
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA

I stituto: CNI C80200E - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgo%uola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi c(jjlellll\ée!: :gsgl I'interno Si 71.9 82,4 76,9
Gruppi di livello per classi

aperte No 22,8 24,3 21,9
Partecipazione a gare 0

competizioni interne alla No 17,5 17,3 25,3

scuola

Partecipazione agare o

competizioni esterne ala No 22,8 26,8 36,9

scuola
Giornate dedicate a recupero

e a potenziamento — i 8.6 148
Partecipazione acorsi 0

progetti in orario curricolare e 50,9 53,2 529
Partecipazione a corsi o

progetti in orario extra- No 31,6 238 40,7

curricolare
Altro No 10,5 6,8 54

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

| stituto: CNI C80200E - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze- SECONDARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione CNIC80200E scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno
delle classi No 62,7 76,1 76
Gruppi di livello per classi
aperte No 353 338 22,8
Partecipazione agare o
competizioni interne alla No 56,9 4.7 46,1
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla S 74,5 74,9 72,4
scuola
Giornate dedicate a recupero
e al potenziamento No 235 18,7 24,4
Partecipazione a corsi o No 588 68 618

progetti in orario curricolare
Partecipazione acorsi 0

progetti in orario extra- No 824 76,1 73,9
curricolare
Altro No 59 8,5 6,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Per gli studenti che presentano maggiori difficolta di Il monitoraggio del recupero dovrebbe essere pitl regolare e
apprendimento sono previste attivitadi recupero scolasticoed | condiviso.

extrascolastico con modalita diverse (singolarmente o in piccolo| Gli interventi di potenziamento potrebbero essere ampliati e
gruppo). In acuni casi i Comuni offrono un servizio di diversificati maggiormente.

doposcuola. Il monitoraggio dei risultati ha evidenziato dei
parziali recuperi che dipendono anche dalla risposta soggettiva
degli alunni.

Il potenziamento deglli allievi particolarmente dotati € possibile
soprattutto nella scuola secondaria grazie all’ organizzazione
orariadel tempo prolungato (36 ore settimanali), attraverso
specifici laboratori (informatica, latino, teatro, manualita
creativa) e alla partecipazione a gare nazionali ( sportive, giochi
matematici, concorsi ...)

Lavalutazione degli alunni che hanno partecipato a corsi di
recupero tiene conto non solo dei risultati raggiunti, madi tutto
il percorso effettuato.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

L, -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi degli
studenti € piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula




SNV - Scuola: CNIC80200E prodotto il :29/07/2015 12:23:24 pagina 56

M otivazione del giudizio assegnato

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che necessitano di inclusione sono buone. In generale le attivita didattiche sono
di buona qualita, anche se ci sono aspetti che possono essere migliorati. |1 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti
che necessitano di inclusione sono costantemente monitorati.La scuola promuove il rispetto delle differenze e della diversital
culturale.La differenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € piuttosto strutturata. Gli
obiettivi educativi sono poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e valutazione per verificarne il raggiungimento.
Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di scuola.




SNV - Scuola: CNIC80200E prodotto il :29/07/2015 12:23:24 pagina 57

3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

Istituto: CNIC80200E - Azioni attuate per la continuita’'-PRIMARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per scambio di informazioni S 100 98,6 97,5
utili allaformazione delle
classi

Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria Si
per definire le competenze in
uscitaein entrata

80,7 79,2 75,8

Visitadella scuola primaria da Si

parte dei bambini dell'infanzia 100 98,9 95,7

Attivita educative per i
bambini dell'infanzia con No 42,1 63,8 60,8
insegnanti della primaria
Attivita' educative comuni tra
bambini dell'infanziae della No 754 78,9 75,7
primaria
Trasmissione dall'infanzia alla
primariadi fascicoli articolati Si
sul percorso formativo dei
singoli studenti

Altro S 19,3 16,5 16,4

71,9 61,9 61,3

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

Istituto: CNIC80200E - Azioni attuate per la continuita’'-SECONDARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per Si
scambio di informazioni utili
alaformazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per Si
definire le competenze in
uscitaein entrata

Visita della scuola secondaria
da parte degli studenti della Si 94,1 95,5 95,5
primaria
Attivita' educative per studenti
della primaria con insegnanti No 43,1 71,3 70,4
della secondaria

100 99,4 97,4

76,5 78,5 74,3

Attivita' educative comuni tra
studenti dellaprimaria e della No 51 58,6 67,7
secondaria

Trasmissione dalla primaria
alla secondaria di fascicoli Si
articolati sul percorso
formativo dei singoli studenti

Altro S 17,6 211 17,1

52,9 49,2 48,6

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare dellaformazione delle classi ?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Sistematicamente, nei mesi di giugno e/o settembre, gli Non si sono finora elaborati test di ingresso e di verificainiziale

insegnanti dei diversi ordini di scuoladell’l.C. si incontrano e |che abbiano visto I’ effettiva e congiunta partecipazione degli
ciascuno fornisce dettagli utili allaformazione delle classi, che |insegnanti dei diversi ordini di scuola;

avviene comunque secondo criteri approvati dal Collegio dei e da sviluppare un confronto sulle metodologie, cosi come
Docenti. I’ abitudine ad utilizzare competenze interne di ordini di scuola
All’interno dell’ Istituto il passaggio da un ordine di scuola diversi.

all’altro éfavorito daincontri tra studenti e insegnanti delle
class terminali einiziai e da attivita ludico-sportive. Gli
insegnanti dei tre ordini di scuola hanno elaborato il curriculum
verticale per definire il quadro finale delle competenze che
I”alunno deve possedere in uscita.

Lascuolamonitorai risultati nel passaggio da un ordine di
scuola dl’atro. Gli interventi realizzati per garantire la
continuita educativasi sono mostrati nel tempo piuttosto
efficaci. Dal corrente anno la Commissione Continuita ha
lavorato all’ elaborazione di un unico documento, con indicatori,
in riferimento al comportamento desiderabile. E’ previsto un
unico progetto di Istituto da svilupparsi in continuita sulla
tematica“il mio territorio, com’ &, cosa offre, comelo vorrei”.

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA

| stituto: CNI C80200E - Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?ggglzlgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la

comprensione di se' e delle Si 96,1 90,3 82,6
proprie inclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita di S 90,2 85,2 57,7
orientamento
Utilizzo di strumenti per :
'orientamento S 56,9 55,9 55,7
Presentazione agli studenti dei
diversi indirizzi di scuola S 100 98,5 98,2
secondariadi Il grado
Monitoraggio degli studenti Si 412 356 317

dopo |'uscita dalla scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere Si 62,7 66,8 63,3
supporto nella sceltadella
scuola superiore

Predisposizione di un modulo

articolato per il consiglio :
orientativo da consegnare agli S 88,2 82.5 4
studenti
Altro Si 37,3 24,5 25,7

Domande Guida

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per la comprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivita
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

La scuola organizzaincontri/attivita' rivolti ale famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per la conoscenza di | Manca una precisa conoscenza delle offerte occupazionali
se edelle proprieinclinazioni. Tali attivita sono finalizzate alla |presenti sul territorio, che potrebbe essere utilizzata per una
scelta della scuola Secondariadi 2° grado e consistono nella efficace attivita di orientamento.

partecipazione degli alunni e delle famiglie alle giornate di Inoltre si pud ulteriormente potenziare il coinvolgimento delle
scuola aperta, a salone dell’ orientamento, a laboratori famiglie e degli enti/associazioni territoriali.

orientativi delle Agenzie di Formazione Professionale, alezioni
significative presso le Scuole Secondarie.

A partire dalla classe 2" della Scuola Secondaria di 1° grado
sono previsti incontri informativi, durante le ore di lezione,
curati dal Centro per |I'mpiego della Provinciadi Cuneo.

Il referente per |’ orientamento della Scuola Secondaria di 1°
grado monitorai risultati ottenuti dagli allievi nel corso del
primo anno di Scuola Secondariadi 2° grado, mentreiil
personale di Segreteria controlla quanti studenti abbiano seguito
il consiglio orientativo proposto dal Consiglio di Classe. |
risultati ottenuti confermano, per lamaggior parte, le
valutazioni espresse dalla Scuola Secondaria di 1° grado anche
perché un buon numero di alunni segueil consiglio orientativo.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o 1 - Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

@ -

Leattivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universital. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

6 -

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universital. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaall'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

M otivazione del giudizio assegnato
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Leattivita di continuita sono ben strutturate: gli insegnanti dei tre ordini di scuola hanno elaborato il curriculum verticale per
definireil quadro finale delle competenze che I’ dlunno deve possedere in uscita. La collaborazione trai docenti di ordini di
scuola diversi € consolidata. La scuolarealizza attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di
scuola all'altro. Le attivita' di orientamento sono ben strutturate. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla conoscenza di se' e
delle proprie attitudini. Gli studenti dell'ultimo anno, oltre a partecipare alle presentazioni delle diverse scuole, sono coinvolti in
attivita' organizzate nelle scuole dell'ordine successivo. La scuola monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; un
buon numero di famiglie e studenti segueil consiglio orientativo della scuola.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

presso le famiglie eil territorio?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell’ Istituto e le priorita sono definite chiaramente
nel POF, che é pubblicato sul sito dell’ Istituto a disposizione
dell’ utenza, documento che & frutto di una condivisione
collegiale. “Accogliere, formare, orientare tra esperienzae
innovazione”, unamission che s concretizzain:
predisposizione di un ambiente inclusivo, sano e portatore di
benessere anche in termini di autostima; stimolo e supporto a
processo educativo e d’ apprendimento, monitoraggio dei
processi, valutazione e auto valutazione, progettazione a partire
dai bisogni emersi, operando delle scelte anchein relazione &
contesto territoriale d' appartenenza. Nel corrente anno
scolastico, le azioni di miglioramento, alivello organizzativo,
SONo emerse in risposta a quanto evidenziato dal rapporto di
valutazione esterna “ Valutazione e Miglioramento” . A giugno,
lariflessione su quanto attuato, gli aspetti positivi e le criticita
con relative proposte di miglioramento, sono state al centro del
dibattito collegiae. Alcuni processi sono affidati ad un
responsabile, Funzioni Strumentali, referenti o cordinatori di
lavori, atri vengono attivati attraverso commissioni (continuita
e autoval utazione attive dal corrente anno): sono esplicitate
funzioni, compiti e obiettivi ed é rendicontato il risultato. Le
risorse economiche sono allocate per garantire I’ attivazione di
tutte le attivita ritenute prioritarie per un servizio effettivamente
di qualita.

1- Lareggenza dell’istituto: situazione di criticita poiché ogni
scuola hail diritto di avere un dirigente atempo pieno. La
reggenza, che costringe il Dirigente ad un duplice carico di
lavoro e di responsabilita, fasi che non ci sia“quotidianita’ di
presenzain ben due istituti, Spesso non supportati dalla
presenza di un docente distaccato, figura che oggi pit che mai
rappresenta un’ importante necessita.

2- Deve essere superata |’ autoreferenzialita anche attraverso lo
buona prassi di una rendicontazione come bilancio sociale;

3- Mancanti finanziamenti per valorizzareil personale che“si
mette in gioco”, che &€ promotore di azioni e stimolo
all’innovazione: troppo esiguo risultail fondo ministeriale
specifico.

4- Anche I’ abitudine ad una progettazione frutto di un lavoro di
autoval utazione deve essere potenziata.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

controllo sono adottati ?

In che modo la scuola monitoralo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola pianificale sue azioni a partire daun’ analisi

dell’ agito, individuando le priorita anche in termini di fattibilita:
i processi attivati sono quindi valutati, alcuni anche dagli aunni
(es: corsi tenuti da esterni come ampliamento delle attivitd). A
titolo esemplificativo nel corrente anno le scelte collegiali
relative all’ apprendimento sono state monitorate attraverso
analisi dati INVALSI, riflessioni su prove aclass paralele
(Primaria), criticita emerse dai lavori di Dipartimento. Per ogni
azione sono state individuate proposte di miglioramento (es:
necessitadi formazionerelativaala valutazione e dle
competenze). La scuola ha comungue superato

I" autoreferenzialita scegliendo la val utazione esterna
nell’ambito del progetto ministeriale “Valutazione e
Miglioramento” che harappresentato il punto di partenza per
unariflessione collegiale sull’ andamento complessivo
dell’Istituto e sulla necessita di concordare punti strategici di
miglioramento, mantenendo quanto di qualitativamente elevato
& stato riscontrato.

E’ neonata |’ abitudine all’ autoval utazione come modalita
costante di revisione per operare scelte: per diventare pratica
necessita di conoscenza-comprensione-condivisione collegiale.
E da sviluppare la documentazione e la diffusione di buone
pratiche.
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Subar ea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a1 Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Meno di 500 € 42,2 29,5 26,5

Tra500e 700 € 344 39,5 325

Validi Tra700 e 1000 € 20,3 24,6 28,8
Pit di 1000 € 31 6,3 12,3

n.d.
A Tra700 e 1000 €
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto: CNIC80200E % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

CNIC80200E % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
72,62 75,3 74,8
27,38 24,7 25,2

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

I stituto: CNIC80200E % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione Stu(a:f\ll?gggzelolggzola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto al 110,31 82 76,3 70,4
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

Istituto: CNIC80200E % - Quota di personale ATA che percepisceil FIS

opzione Stu(a:f\ll?gggzelolggzola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 103,85 89,7 84,8 82,7
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che percepiscono piu' di 500 euro di FIS

I stituto: CNIC80200E % - I nsegnanti che percepiscono piu' di 500 eurodi FIS

opzione Stu(a:f\ll?gggzelolggzola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 20,56 19,9 22,1 22,8
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

opzione

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

I stituto: CNI C80200E % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 eurodi FIS

Stu(a:f\ll?gggzelolggzola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

14,81 28,9 27,8

Riferimento Nazionale %

34,9
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

I stituto: CNIC80200E - M odi dei processi decisionali - Sceglierele attivita' per ampliare|'offerta formativa
opzione Situag’?l?ggglzlgoﬁuola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Collegio dei docenti Si 85,9 835 90,5
Consiglio di istituto No 15,6 17 18,9
Consigli di classe/interclasse No 37,5 36,3 34,3
11 Dirigente scolastico Si 14,1 14,8 12,8

Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 18,8 14,8 10,6

Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 6.3 n2 148
| singoli insegnanti No 17,2 11,2 7.2

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

| stituto: CNI C80200E - M odi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria
opzione Stuagﬁ?(e:gglzlgosguola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 57,8 66,4 714
Consiglio di istituto S 82,8 62,5 62
Consigli di classelinterclasse No 94 6,6 31
11 Dirigente scolastico S 26,6 30,7 29
Lo staff del Dirigente
scolastico No 6.3 11,4 10,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 16 85 10
| singoli insegnanti No 0 15 0,6

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

I stituto: CNI C80200E - M odi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti
: Situazione della scuola: . . I ] o )
opzione CNIC80200E Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 40,6 40,6 51,3
Consiglio di istituto No 0 15 13
Consigli di classefinterclasse Si 75 75,9 70,8
11 Dirigente scolastico No 31 58 59
Lo staff del Dirigente
scolastico No 16 2,7 2,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 156 134 12,6
| singoli insegnanti S 46,9 42,6 36,7

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

I stituto: CNIC80200E - Modi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo
Situazione della scuola:

opzione CNIC80200E Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 51,6 52,6 59,9
Consiglio di istituto No 0 0,2 0,6
Consigli di classe/interclasse No 25 28,5 32
11 Dirigente scolastico No 47 8,8 5,6
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 31 4,6 4
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 68,8 703 65.3
| singoli insegnanti No 234 15,3 15,1

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti
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I stituto: CNIC80200E - Modi dei processi decisionali - Stabilire|'impostazione della valutazione degli studenti
opzione Situag’?l?ggglzlgoﬁuola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 85,9 82,7 89,9
Consiglio di istituto No 0 0,7 13
Consigli di classe/interclasse No 42,2 438 359
11 Dirigente scolastico No 6,3 12,9 13,2
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 0 4,6 4,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 453 321 3.3
| singoli insegnanti S 78 7.8 4,1

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

Istituto: CNIC80200E - M odi dei processi decisionali - Definirei criteri per la formazione delle classi
Situazione della scuola:

opzione CNICB80200E Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 79,7 71,3 77,3
Consiglio di istituto No 48,4 50,1 67,3
Consigli di classefinterclasse No 6,3 3,6 2
11 Dirigente scolastico S 28,1 26 21
Lo staff del Dirigente
scolastico No 31 10,2 54
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 219 253 Ly
| singoli insegnanti No 0 0 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto: CNI C80200E - Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
opzione Situaéimggglzlgosguolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 20,3 17 24,1
Consiglio di istituto No 48,4 53,8 59,9
Consigli di classelinterclasse No 0 0,5 0,7
11 Dirigente scolastico Si 76,6 74 72,3
Lo staff del Dirigente
e No 37,5 35,5 253
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 6.3 6.6 35
| singoli insegnanti No 0 0 0

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

I stituto: CNIC80200E - Modi dei process decisionali - Coordinare |'elaborazione dei metodi didattici
Situazione della scuola:

opzione CNIC80200E Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 32,8 32,6 34
Consiglio di istituto No 0 0 0,6
Consigli di classe/interclasse No 438 40,9 415
11 Dirigente scolastico No 17,2 21,9 225
Lo staff del Dirigente :
scolastico S 26,6 185 14,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 438 Wl 421
| singoli insegnanti No 10,9 14,6 18,3

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto: CNIC80200E - Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
opzione Situag’?lrllggglzlgoﬁuola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Collegio dei docenti Si 87,5 83,5 90,5
Consiglio di istituto No 0 0,2 1,3
Consigli di classe/interclasse No 0 0,7 34
11 Dirigente scolastico No 438 445 42,8

Lo staff del Dirigente :
scolastico S 26,6 30,4 21,7

Un gruppo di lavoro,

dipartimento o commissione — 172 182 —
| singoli insegnanti No 14,1 9 7,4
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3.5.d Impatto delle assenze degli insegnanti sull'organizzazione

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-PRIMARIA

Istituto: CNIC80200E % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-PRIMARIA
Situazione della scuola:

opzione CNICS80200E % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli n.a 75,5 66,7 55,6
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte n.d. 32 34 2,6

dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di

supplenza non retribuite svolte 17,8 15,5 21,2 24,3
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte na 7,3 94 18,5

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-SECONDARIA

Istituto: CNIC80200E % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-SECONDARIA
Situazione della scuola:

opzione CNIC80200E % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 61,47 52,4 46,9 40,1
Insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 1,3 13,8 9 8,8

dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di

supplenza non retribuite svolte 37,23 29,2 34 29,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte n.d. 6,7 12,4 23,6

Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?
C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Nell’ Istituto e definita con chiarezza, dal Dirigente e da Criticita nell’ organizzazione delle risorse umane € il mancato
Collegio docenti, ladivisione dei compiti (o delle aree di organico funzionale che vincolal’ assegnazione su esclusiva
attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita. sceltadel personale nelle sedi di Scuola Secondariadi 1°grado:
Per il personale ATA ladivisione dei compiti & stabilitadal modalita che non garantisce la possibilita di utilizzo del
Dirigente e dal DSGA. personal e a seconda della specificita/problematicita delle
L’informativa & trasparente in quanto pubblica. scuole; ulteriori criticita sono lamodalita di reperimento dei
L’ organizzazione e finalizzata a garantire |’ esercizio del proprio [supplenti che, per i diritti contrattuali dei medesimi, non
ruolo nel rispetto dei diritti e nell” assolvimento dei propri fornisce |’ opportunita di garantire I'immediata sostituzione del
doveri in ottemperanza al Contratto nazionale e al Codice di docente assente con penalizzazioni per gli aunni o permette
Comportamento dei dipendenti della Pubblica eccessivi cambiamenti di personale inficiando la stahilita
Amministrazione. dovutaallaclass.

Subarea: Gestione delle risor se economiche

3.5.e Progetti realizzati

3.5.e.1 Ampiezza dell'offerta dei progetti

I stituto: CNIC80200E - Ampiezza dell' offerta dei progetti

opzione Stuaéﬁ?ggglzlgo%uolac Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progetti 6 9,63 11,96 10,39
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

Istituto: CNIC80200E - I ndice di frammentazione dei progetti
opzione Stuagﬁ?(e:gglzlgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per 15209,50 8555,94 8383,11 7851,74
progetto (in euro)
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3.5.e3Indicedi spesa dei progetti per alunno

| stituto: CNI C80200E - I ndice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stuagﬁ?(e:gglzlgoﬁuola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per
alunno (in euro) 117,90 82,86 108,48 84,12
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3.5.e4 Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

opzione

Indice di spesaper la
retribuzione del personale nei
progetti

Istituto: CNIC80200E % - Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:
CNICB80200E %

25

Riferimento Provinciale %

24,23

Riferimento Regionale %

15,81

Riferimento Nazionale %

16,87
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

I stituto: CNI C80200E - Tipologiarelativa dei progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagmggglzlgosguola scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personale 0 219 15,3 15,5

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 0 16 6.8 133
Abilita' logico-matematiche e

scientifiche v B il ol

Prevenzione del disagio -
inclusione 1 781 759 485
Lingue straniere 0 234 28,2 28,4
Tecnologie informatiche

(TIC) 0 28,1 17 11,6

Attivita artistico-espressive 0 344 34,5 36,6
Educazione alla convivenza

civile 1 141 226 27,3

Sport 0 25 22,9 20,6
Orientamento - accoglienza -

continuital 0 9,4 12,7 14,9

Progetto trasversale d'istituto 1 219 18 17

Altri argomenti 0 10,9 15,3 17,2
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

opzione

Duratamediadei progetti (in
anni)

I stituto: CNI C80200E - Durata media dei progetti

Stuacz;,?l?(e:gglzlgosguol & Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

1,00 37 4,2

Riferimento Nazionale

2,6
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

I stituto: CNI C80200E % - Indice di concentrazione della spesa per i progetti

opzione Stu(a:f\ll?gggzelolggzola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della

percentue f ‘;3%333& i3 17,78 52,7 41,1 397

progetti piu importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

| stituto: CNI C80200E - I mportanzarrelativa dei progetti
Situazione della scuola: CNIC80200E
Forte Processo immigratorio’: ampliamento dell possibilita’ di recupero

Progetto 1 (alfabetiizzazione Italia L 2), prevenzione della dispersione scolastica,
riduzione insuccesso scolastico
Progetto 2 Continuita e sport": veicolare I'idea di sport come momento di incontro

conoscenza condivisione unione con un obiettivo comune

Impatto zero': opportunita’ di realizzazione di ogni tipo di intelligenza
Progetto 3 motivando e potenziando |'autostimain un clima sereno e fortemente
interattivo con il territorio
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3.5.f.5 Coinvolgimento relativo nei progetti

Situazione della scuola:
CNICB80200E

Coinvolgimento relativo nei progetti
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun coinvolgimento 6,3 6,1 251
Validi Basso coinvolgimento 15,6 13,9 18,3
Alto coinvolgimento 78,1 80 56,6

Alto coinvolgimento

Domande Guida

programma annuae)?

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il programma finanziario annuale corrisponde alle esigenze
progettuali, ivi inclusal’ organizzazione e sulla base di esse &
predisposto, monitorato e valutato in un lavoro congiunto
Dirigente e Dsga. La quasi totalita dei progetti, che nascono da
unareale analisi dei bisogni e non per un bisogno di
progettualita atutti i costi, € attuata a costo zero per le famiglie
considerato I’ intervento finanziario del territorio, attraverso
associazioni/banche/enti. Ulteriori fondi provengono dal MIUR.
Lascelta di non gravare economicamente sulle famiglie € una
risposta alla gratuita del servizio pubblico obbligatorio.

I'l stituto deve consolidare la capacita di una buona
progettazione che permettal’introito di finanziamenti a seguito
selezioni bandi, anche in un lavoro in rete.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

Y, -

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

6 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsabilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita' e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola€e
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti da MIUR eli investe per il perseguimento della
propriamissione.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuola utilizzaforme di controllo e monitoraggio dell'azione. Responsabilita’ e compiti delle diverse componenti scolastiche sono
chiari. Le risorse economiche sono impiegate per il raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola € impegnata
araccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli provenienti dal MIUR. E’ in viadi sviluppo la capacitadi autovalutazione
come modalita ordinaria.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Offerta di formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
I stituto: CNI C80200E - Ampiezza dell' offerta di formazione per gli insegnanti
opzione Situa(z:iﬁ?(e:gglzlgoslguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti 1 28 26 2.3
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

Istituto: CNI C80200E - Tipologia degli argomenti della formazione

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione CNIC80200E scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)
Curricolo e discipline 0 31,3 25,1 21,7
Temi multidisciplinari 0 18,8 11,9 6
M etodolgoe% gr -allgldattlca 0 234 195 153
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 15,6 92 56

delle competenze, valutazione
interna - autoval utazione

Tecnologie informatiche e

loro applicazione all'attivita 0 35,9 20,7 211
didattica
Aspetti normativi e
ordinamenti scolastici 1 375 591 46
Inclusione studenti con
disabilita 0 17.2 19,5 16,5
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana 0 10,9 34 2,2
Orientamento 0 0 0,7 12

Altro 0 10,9 11,7 9,8
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3.6.a.3 Insegnanti coinvolti nella formazione

Istituto: CNIC80200E % - Insegnanti coinvolti nella formazione
Situazione della scuola:

opzione CNIC80200E % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale media di
insegnanti coinvolti nei 3814 29,7 31

progetti di formazione o
aggiornamento attivati

Riferimento Nazionale %

34,1
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3.6.a.4 Spesa media per insegnante per laformazione

I stituto: CNI C80200E - Spesa media per insegnante per la formazione

opzione Stuagﬁ?(e:gglzlgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Spesa media per insegnante
per progetti di formazione (in 6,62 71,5 36,8 36,8
€euro)
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3.6.a.5 Numero medio di oredi formazione per insegnante

Situazione della scuola:

AlTE CNIC80200E

Numero medio di ore di

formazione per insegnante e

Riferimento Provinciale

0,9

Istituto: CNI C80200E - Numero medio di ore di formazione per insegnante

Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

0,6 0,5

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie

didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell’Istituto prevaleva attivita di formazione alivello
individuale.ll valutatore esterno del progetto “Valutazione e
Miglioramento” haindicato come azioni di miglioramento la
stesura del curriculo verticale eil potenziamento del lavoro di
gruppo.E’ natalanecessitadi unaformazione comune per
comprendere e parlare |o stesso linguaggio.Formazione
collegiale* Per una didatticainclusiva’* Valutazione
positiva’.Per i docenti di sostegno:“Progettarein |CF’.Momenti
importanti di condivisione docenti e famiglie sono statele
serate formative organizzate dalla scuola con psicologi sulla
tematica“| nostri ragazzi: ri-conoscerli per accompagnarli”.l
cors “La Scuola che promuove salute”“ 1l mondo a scuola,a
scuola nel mondo”“BES:didattica personalizzata’ sono stati
oggetto di formazione per un gruppo di docenti.Continuala
partecipazione a corsi territoriali e’ aggiornamento in sede
sulla sicurezza da parte delle figure preposte.ll Dirigente &
auditor SAPERI ed ha svolto attivita di formazione al gruppo di
autovalutazione in merito alla valutazione delle scuole ed dla
certificazione delle competenze.A giugno sono state rilevate le
esigenze formative (valutazione e didattica per
competenze,prosieguo |CF) dacui ¢i i attivera per dare
concrete risposte a livello collegiale.Laricaduta sicuramente ¢’ &
nei percors individualizzati ein quelli personalizzati.ll
referente DSA ha condiviso quanto appreso nel percorso di
aggiornamento sulle nuove modalita di compilazione
documento

Laformazione per contratto non € un obbligo, ma é lasciata al
senso di professionalita personale; alivello di Istituto si registra
unadismogeneitain termini di partecipazione acorsi di
aggiornamento; deve essere stimolata |’ abitudine afar circolare
le informazioni alivello di gruppo o collegiae; deve essere
verificata |’ effettiva ricaduta dell’ appreso nella didattica.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personae (es. curriculum,

esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate | e risorse umane?

Lascuola utilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.

assegnazione di incarichi, suddivisione del personale)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola conservagli attestati di partecipazione dei docenti a
tutti cors di aggiornamento e dispone del curriculum degli
insegnanti. E’ in fase di completamento il database relativo alle
competenze del personale. Ruoli sono generalmente assegnati
sulla base delle competenze certificate.

L e risorse economiche a disposizione, inoltre, sono esigue,
pertanto non permettono di valorizzare e incentivare le
esperienze formative del personale docente.
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Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

I stituto: CNIC80200E - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
- o - 0 . ) 0 - . 0
Stuzionedellasowolx  EISITeTIo Poviide 04 Rieinento Regale 06 Rt Naronde 06
per argomento) per argomento) per argomento)

ke No 531 465 535
Curricolo verticale S 62,5 63 61,1
CompetenzS slg tl erl]gr ein 56,3 543 489
Accoglienza No 57,8 62,5 60,5
Orientamento Si 62,5 67,4 71,1

Raccordo con il territorio Si 70,3 71,5 65
Piano dell'offerta formativa Si 81,3 88,8 84,7
Temi disciplinari Si 32,8 34,1 29,9
Temi multidisciplinari No 18,8 324 29,3
Continuita Si 79,7 89,3 81,7
Inclusione Si 98,4 94,4 90,3
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun ?rl;léf)é)&g (;ii lavoro 0 24 43
- Ba%;’gg;gf{ii)m = 125 7.1 102
LA aa;’g‘f)'rﬁ;gg“ e 26,6 285 284
Alta\;raéio?na egt): ;J di 6 60,9 62 57.1
Situaéil?lrrggglzlgosguola: Altavarieta (piu' di 6 argomenti)
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

Istituto: CNIC80200E % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro
o - 5 o ) 5 o . 5
opzione <l tugf\'l?g%ggdggzo' & E:Iljglr grgﬁrétg;r a?t\i/\llra]tcéagr}u ér/ﬁ s?tlli)?g rgr%]ﬁ)agtet?\g]gl ger u(p/gl s?tlji)?; ?r?gﬁ;’:tatliz\glgl gr u(p/gl
per argomento) per argomento) per argomento)
e e 0 131 84 69
Curricolo verticale 120 14,4 12,2 9,9
Competenzeu IS?)III r;gr edin 12 8.4 83 6,6
Accoglienza 0 6,4 79 7
Orientamento 1 35 4 44
Raccordo con il territorio 24 74 7,2 4,7
Piano dell'offerta formativa 2 6,6 79 7
Temi disciplinari 120 71 6,8 5
Temi multidisciplinari 0 22 6 41
Continuita 12 93 12,7 9,4
Inclusione 21 15,4 14,3 11,2

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Si registra un’ autentica collaborazione al’ interno di ogni La scuola non ha ancora attivato dei gruppi di lavoro per
singolo pl nella condivisione delle problematiche, stabilire;
ravvisabile anche nella disponibilita a sostituirsi in caso di
assenza per garantire laregolaritadel servizio agli alunni. * Criteri comuni di valutazione degli studenti (progettati per il
L'Istituto s caratterizza per un autentico dinamismo come prossimo anno)
collaborazione e vogliadi “imparare per migliorare” al’interno |* Accoglienza degli alunni stranieri
di un climache s caratterizza per un benessere di tutti e di » Temi interdisciplinari

ciascuno. La scuolaincentivala partecipazione dei docenti a * Percorsi in continuita (progettati per il prossimo anno)
gruppi di lavoro per Dipartimenti e Commissioni. In particolare,
i gruppi hanno lavorato sul Curriculum verticale, sull’analisi dei | Soprattutto alivello di dipartimento i tempi hon sempre sono
dati INVALSI, sull’ elaborazione di prove di valutazione finali |ben utilizzati in termini di raggiungimento degli obiettivi:

per classi parallele, sulla continuita e sull’ autoval utazione modalitadi lavoro che, per I'ampiezza del gruppo, necessita,
dell’istituto. come emerso dallavalutazione del Collegio, di

I materiale prodotto viene condiviso nei Collegi docenti eha  |un’ organizzazione a gruppi piu ristretti anche come stimolo ala
delle ricadute sulle scelte progettuali. partecipazione attiva di ciascuno; deve maturare |’ abitudine ad

una condivisione di materiale.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

Situazione della scuola

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti,
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

1 - Molto critica

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

3 - Con qualche criticital

Lascuolaredizzainiziative formative per i docenti. Le
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai
bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di acuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

5- Positiva

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola promuove iniziative formative per i docenti.Le proposte formative sono di buona qualita’ e rispondono ai bisogni
formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle competenze
possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti di buona qualita.
Sono presenti spazi per il confronto professionale tra colleghi e spazi per la condivisione di materiali didattici, anche se la varietal
equalita del materiali € daincrementare. Da sviluppare |’ abitudine alla documentazione




SNV - Scuola: CNIC80200E prodotto il :29/07/2015 12:23:24

pagina 92

3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Nessuna partecipazione 1,6 1,9
Bassa partecipazione (1-2 reti) 21,9 28,2
Validi i inazi .

Medlapart?g ip;am one (3-4 344 423
Alta partecipazione (5-6 reti) 42,2 275

Situazione della scuola: _— .

CNIC80200F Alta partecipazione (5 - 6 reti)

Riferimento Nazionale %
12,5
42,1

28,7
16,7
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Mai capofila 49,2 57,1 63,8
Validi Capofilaper unarete 31,7 30,3 25,7
Capofila per piu reti 19 12,7 10,6

n.d.

Situazione della scuola: . .
CNIC80200E Mai capofila
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

n.d.

Situazione della scuola:
CNIC80200E Alta apertura

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna apertura 79 11,2
Bassa apertura 11,1 10,4
Validi Media apertura 19 17,1
Alta apertura 61,9 61,3

Riferimento Nazionale %
20
83
14,7
57
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3.7.a4 Entrata principale di finanziamento dellereti

I stituto: CNI C80200E - Entrata principale di finanziamento dellereti
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaél?lrllggglzlgosguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore

Stato 0 438 59,9 56

Regione 2 29,7 27,3 24,7
Altri enti locdli o atre

istituzioni pubbliche 2 2.7 253 18,7

Unione Europea 0 1,6 34 7
Contributi da privati 2 62,5 15,1 6,9
Scuole componenti larete 0 57,8 64,5 44,3
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

I stituto: CNI C80200E - Principale motivo di partecipazione alla rete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaél?lrllggglzlgosguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per motivo) per motivo) per motivo)
Per fare economia di scala 0 32,8 38,7 24,9
Per accedere a dei
finanziamenti 1 40,6 24 =
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative 2 — S Tz
Per migliorare pratiche
ElE e 0 12,5 13,6 10,1
Altro 3 18,8 27,5 21,1
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3.7.a.6 Attivita' prevalente svoltain rete

I stituto: CNI C80200E - Attivita' prevalente svoltain rete

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione CNIC80200E scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Curricolo e discipline 0 344 42,3 34,3
Temi multidisciplinari 1 531 34,5 25,6
Formazione e aggiornamento
ol personale 2 64,1 54,3 443
Metodologia - Didattica
generale 0 359 251 16,7
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 78 151 97

delle competenze, valutazione
interna - autoval utazione

Orientamento 1 26,6 22,1 12
Inclusione studenti con
disabilita 0 35,9 5515 305
Inclusione studenti con
cittadinanza non ltaliana 2 40,6 234 20,2
Gestione servizi in comune 0 26,6 22,6 20,8

Eventi e manifestazioni 0 4,7 75 75
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 31 54 84
Bassavarieta(dala?2) 15,6 19 214
validi Medio - ba&i;/arieta(da3a 56,3 50,9 48
Medio - dtavarieta (da6 a8) 25 21,7 20,5
Altavarieta (piu' di 8) 0 32 1,7
Situazione defla scuola: Medio - dltavarieta (da6 a8)
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

I stituto: CNI C80200E - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi
opzione Stua(z:lﬁ?(e:ggzlgosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Altre scuole No 37,5 39,7 29,9
Universita Si 71,9 56,7 61,7

Enti di ricerca No 1,6 54 6
Enti di formazione accreditati S 20,3 214 20,5

Soggetti privati No 45,3 338 25
Associazioni sportive S 46,9 50,9 53,9

Altre associazioni o

cooperative 59,4 55 57,6
Autonomie locali Si 734 72,3 60,8
ASL Si 51,6 52,1 454
Altri soggetti No 219 224 16,6
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

I stituto: CNIC80200E - Gruppi di lavor o composti da insegnanti e rappresentanti del territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione CNIC80200E scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e S 70,3 715 65

rappresentanti del territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuola, non coinvolta nelle strutture di governo territoriali, |Carente lacondivisione di una progettualitaterritoriale a
dialoga con il territorio con il quale interagisce in modo ragnatela e alungo termine.

costruttivo e partecipativo ponendosi anche come riferimento
culturale del territorio. Partecipa attivamente areti territoriali su
necessita di progetti proprio per accedere afinanziamenti che ne
garantiscono I’ attuazione e migliorare le pratiche educative
(percorso LASF, Educazione alla salute SHE, Dispersione
Scolastica).

| soggetti esterni sono reale risorsadi collaborazione e
realizzazione di attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa
(interventi di psicologi per sportelli, esperti di sport,
alimentazione, salute, orientamento)

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione formale dei genitori

3.7.e1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

Istituto: CNIC80200E % - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

opzione Stugf\;?gggglolggzola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 15,81 253 194 23
diritto
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3.7.f Partecipazione informale dei genitori

3.7.f.1 Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso livello di partecipazione 52 45 33
Medio - basso livello di
Vaid pertec pazione 27,6 30,1 24,3
Medio - ato livello di
partecipazione 60,3 59,4 59,2
Alto livello di partecipazione 6,9 6 13,2
Situagﬁrrggglzlgosguola: Medio - ato livello di partecipazione
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3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

I stituto: CNIC80200E - Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

opzione Situag’?lrllggglzlg.oﬁuola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Contributo medio volontario
per studente (in euro) n.d. S 138 22
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Situazione della scuola:
CNIC80200E

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso coinvolgimento 0 0 0

validi Medio - basso coinvolgimento 26,6 17,8 12
Medio - alto coinvolgimento 59,4 73,2 76,1
Alto coinvolgimento 14,1 9 11,9

Medio - alto coinvolgimento

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| rapporti con le famiglie sono improntati alla chiarezza, alla
trasparenza, a dialogo attivo anche per laricercadi strategie
comuni di intervento. La scuola e disponibile a colloqui anche
al di fuori di quelli programmati e definisce modalita e tempi,
comunicati a settembre, per la partecipazione agli organi
collegiali. Il sito Internet & costantemente aggiornato.

L’ organizzazione del tempo scuola & funzionale ai bisogni
espressi e la progettualita tiene conto anche di quanto emerso
dalle famiglie, se rispondente alle reali necessitariscontrate
dallascuolain termini di priorita. Si registra un atteggiamento
di autenticafiducia nell’ operato della scuola.

Lascuola coinvolgei genitori in varie forme di collaborazione
per larealizzazione di interventi formativi, nelladefinizione
del Regolamento di Istituto e nella sottoscrizione del patto di
corresponsabilita per gli aunni della Scuola Secondariadi 1°
grado. L’ Istituto &€ promotore di eventi sul territorio che vedono
la massiccia partecipazione delle famiglie e di conferenze,
corsi, sportelli di ascolto anche per i genitori.

Le famiglie talvolta lamentano una comuni cazione non sempre
efficace; I’indifferenza di un numero ristretto di famiglie che
necessitano di contatti di scambio. Il registro elettronico non &
ancora consultabile dalle famiglie: scelta operata anche per
avere lagaranziadel colloquio ritenuto importante anche al
momento del giudizio complessivo del percorso effettuato

dall’ alunno.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

@ >

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono alla realizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le collaborazioni attivate contribuiscono amigliorare la
qualita dell'offerta formativa. Lascuola e un punto di riferimento nel territorio per la promozione delle politiche formative e di
coordinamento di attivita.
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Migliorarei risultati in
Italiano, che anche se superiori
alla media nazionale hanno
avuto un decremento

Implementare del 5% i risultati
delle prove INVal S

Competenze chiave e di
cittadinanza

Risultati adistanza

Migliorare le modalita di
Orientamento

Migliorare le modalita
diorientamento. utilizzareil
folloup come autoval utazione.
Potenziamento del 30% della
presain carico da parte dei
docenti

Continuita Primaria/Secondaria
anche come riflessione
congiuntarisultati cl.si5"- 1/-
3"Sec.1°grado e Sec.2°grado

Garantire un percorso unitario
e condivise modalita valutative

Motivare la scelta dellepriorita sullabase dei risultati dell' autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

E' stata sceltaquesta prioritain quanto, dallariflessione dei gruppi di Dipartimento sui risultati delle prove INVaS! degli ultimi
anni, sono emerse maggiori criticitain italiano, una generale povertalessicale e la difficolta nel riconoscere le informazioni
implicite, e di fruizione produzione del linguaggio specifico delle discipline; criticita che compromettono la corretta
comprensione dei testi. E’ inoltre importante condividere criteri e principi di valutazione nei due ordini di scuola dell’istituto cosi
come avere riscontri sull’ efficacia delle attivita di orientamento. Si registrainfatti: 1. tale attivita non ha una diffusione capillare
in termini di coinvolgimento dei docenti; 2. € necessario organizzare attivita che coinvolgano le famiglie offrendo conoscenze
pit approfondite degli ordini di scuola successivi e degli sbocchi lavorativi o universitari, affinché possano essere di supporto ai
figli per una scelta pit consapevole e adeguata alle inclinazioni specifiche.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e va utazione

Progettare percorsi verticali resi piu
incisivi dal fatto di essere un Istituto
comprensivo

di tutti gli

Rubrica valutativa condivisadai docenti

ordini di scuola

Corsi di formazione comune e gruppi di

ricerca-azione:di progettazione percorsi in
continuita per o sviluppo della
competenze
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Strutturazione di prove aclass parallele
su competenze individuate come oggetto
di sviluppo. Analisi risultati per
adeguamenti.

@

Ambiente di apprendimento

Individuare adeguati spazi laboratoriali ed
implementare la presenza di postazioni
multimediali e LIM nonché la connettivita

Sviluppare I’ utilizzo della piattaforma
documental e presente sul sito dell’ I stituto

Inclusione e differenziazione

Stilare progettazione condivisa per
accoglienza e integrazione degli alunni
stranieri e potenziare attivita laboratoriali
per Italiano L2

Strutturare percorsi personalizzati per gli
alunni maggiormente dotati

Identificare criteri di valutazione delle
competenze per gli alunni disabili

Ampliare e differenziare maggiormente
gli interventi di recupero

Continuita e orientamento

Organizzare attivitadi orientamento a
partire dalla classe 2" piu efficaci per una
scelta consapevole pit ricca di
opportunita conoscitive

Formazione per aumentare il numero di
personal e competente

Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola

Imparare a progettare per Partecipare a
bandi per ottenere maggiori fondi

Continuare il processo di autovalutazione
al fine del miglioramento dell’ offerta
formativa

Sviluppo e valorizzazione delle risorse
umane

Assegnare incarichi di coordinamento
gruppi di studio a personale preparato

Potenziare laformazione dei docenti
anche con erogazione di corsi intern per
crescita personde e di Istituto

Integrazione con il territorio e rapporti
con le famiglie

Progettualita condivisa con le famiglie e
con il territorio per I’ orientamento

spazi inclusi)

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri

Si ritiene che lavorando in modo sistematico e adeguato all’ eta degli alunni sugli obiettivi individuati, alungo termine, si
possano raggiungere risultati migliori non solo nelle prove Invalsi, manello sviluppo di tutte le competenze. Laformazione
comune del docenti e lavalorizzazione delle risorse interne al’ Istituto creale basi per un’ operativita piu efficiente e piu incisiva
intermini di condivisione e di crescita professionale. La progettualita condivisa con gli enti territoriali preposti per

I’ orientamento rende piu efficaci le attivita di supporto ad una scelta consapevole. La collaborazione con le famiglie rende
possibile la strutturazione di percorsi condivisi e lasinergiatratutti i soggetti preposti all’ educazione ed istruzione accompagna i
ragazzi nellaloro crescita come persone e come cittadini del mondo aperti ale diversita ed alle nuove situazioni sociali.




